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Liebe Mitglieder und Freunde des EUROPA FORUM,

mit der dritten Ausgabe unseres Newsletters verabschieden
wir uns in die sicher von uns allen ersehnte und wohlverdiente
Weihnachtspause.

Wenn Sie in diesen Tagen ein wenig Zeit und MuRRe zur
Lektire unserer Zeilen finden, wirden wir uns sehr freuen.
Uber ihre zukiinftigen Anregungen und Beitrage naturlich
noch viel mehr!

In dieser Ausgabe lesen Sie:

Mitgliedsunternehmen im Portrét:

Stahlbau Stieblich - Baukompetenz aus einer Hand S. 2
Jahresausklang in Kraskéw S. 4
Pladoyer fir umweltbewusstes Wirtschaften: S. 6

Vortrags- und Diskussionsabend mit
Prof. Maximilian Gege, B.A.U.M. e. V.

Energieeffizienz konkret S. 7
am Beispiel des MU-Produkts der Fa. Invider Sp. z 0. o.

BBl zeigt Flagge in Breslau S. 8
EUROPA FORUM intern S.10
Mitgliederstimmen S. 11

Wir wiinschen allen Mitgliedern und Freunden des EUROPA
FORUM besinnliche Weihnachtstage im Kreise Ihrer Familien und
Freunde und ein gutes und gesundes Jahr 2008.

Ihr Redaktionsteam

Drodzy Cztonkowie i Przyjaciele EUROPA FORUM!

Trzecie juz wydanie Newslettera ukazuije sie tuz przed zastuzong,
przerwa $wigteczna.

Bytoby nam mito, gdyby znalezli Panstwo w tych dniach chwile
na lekture naszej publikacji.

Bardzo cieszylibySmy sie réwniez z Pafistwa sugestii i pomocy w
tworzeniu materiatow redakcyjnych!

W tym wydaniu przeczytajg Paristwo o:

Portret firmy cztonkowskiej:
Stahlbau Stieblich - Kompleksowe ustugi budowlane str. 2

Spotkanie Bozonarodzeniowe w Kraskow str. 4
Na rzecz $wiadomosci ekologicznej w gospodarce:  str. 6
Wieczorny referat i dyskusja z

prof. Maximilianem Gege, Stowarzyszenie B.A.U.M. e.V.

Efektywne wykorzystanie energii w praktyce str. 7
na przyktadzie produktu MU firmy Invider Sp. z 0.0.

BBI prezentuje sie¢ we Wroctawiu str. 8
Sprawy organizacyjne EUROPA FORUM str. 10
Glos forum str. 11

Wszystkim Cztonkom i Przyjaciotom EUROPA FORUM zyczymy
Spokojnych Swiat Bozego Narodzenia, spedzonych w kregu
Rodziny i Przyjaciét, oraz duzo zdrowia i szczescia w Nowym
2008 Roku!

Zespot Redakeyjny

Sponsor Newsletter Xl 2007:

JESTESMY SPECJALISTAMI W BUDOWIE ZE STALI | szkea DLAH3AU




Mitgliedsunternehmen im Portrat: Stahlbau Stieblich -
Baukompetenz aus einer Hand

Architekt und Generalunternehmer in einem - so beschreibt Uwe
Stieblich das komplexe Baudienstleistungsangebot seines
Stahlbau-Unternehmens , spezialisiert auf Industriebauten fiir
Produktion und Lagerhaltung mit bis zu 100 m Spannbreite, das
seine Expertise auch und insbesondere bei komplizierten
Hallenkonstruktionen auf schlechtem Baugrund seit Jahren
erfolgreich einsetzt.

70 Mitarbeiter hat das Unternehmen am Standort Giistrow in
Mecklenburg-Vorpommern, 5 Ingeniere bilden gemeinsam mit dem
Biroleiter und Buchhalter das feste Team in Polen, 15 - 50
Kollegen stehen je nach Auftragslage als Nachauftragsnehmer
bereit.

10 Mio Euro Jahresumsatz erwirtschaftet Stahlbau Stieblich in
Deutschland, 3 Mio in Polen. Die polnischen Bauvorhaben liegen
im wesentlichen entlang der A4 von Gérlitz/Cottbus bis Krakau, im
Auftrag von Thyssen-Krupp auch in Poznan. Und so sieht die
Arbeitsteilung aus:

Die vollautomatisierte Herstellung der Stahlkonstruktionen
geschieht in Deutschland. Die Hauptkonstruktionsteile werden dann
mit LKWs nach Polen verbracht. Vor Ort findet die Montage und
Endfertigung statt.

Uwe Stieblich ist mgr. inz. mit polnischem Ingenieurtitel. Der
Erwerb der Fachtermini in polnischer Sprache war fir ihn ein
"hartes Brot". Als in Polen zugelassener Architekt und
Sachverstandiger verfiigt er heute iber alle notwendigen
Zertifizierungen im Stahl- und Metallbau, die ihn zur Einreichung
von Projekten auch in groRen Stahlvorhaben berechtigen.

Seine Geschaftstatigkeit in Polen hat der unternehmergefiihrte
Betrieb bereits 1995 aufgenommen, vorbereitet durch einzelne
geschéftliche Verbindungen, die schon zu DDR Zeiten Bestand
hatten. Die ersten sieben Jahre waren schwierig, die dufleren
Umstande fir eine Investition zum damaligen Zeitpunkt noch
wesentlich komplizierter als heute, angefangen

bei mittlerweile selbstverstandlichen Bestandteilen der
Infrastruktur wie einem funktionierenden Telefon. Aufwendige
Formalitdten beim Grundstiickskauf und fehlende Férder- und
Investitionskredite, die die Startphase des Unternehmens erheblich
erschwerten , sind allerdings bis heute aktuelle Themen in Polen,
die ein Investor vor Aufnahme seiner Geschaftstatigkeit griindlich
bedenken sollte. Dazu Uwe Stieblich:

" Noch hat die polnische Regierung die europaischen Fordertopfe
fir KMUs im Bereich der Betriebe mit 10 - 100 Beschaftigten nicht
gedffnet.

Erst mit einer systematischen Ausweitung der Férderstruktur in
diesem Bereich sind nachhaltige Impulse fir die mittelstandische
Wirtschaft zu erwarten. In den vergangenen zwei Jahren ist Polen
in erheblichen Forderverzug geraten."

Portret firmy cztonkowskiej: Stahlbau Stieblich -
Kompleksowe ustugi budowlane

Przedsigbiorstwo architektoniczne i rownocze$nie generalny
wykonawca - tak Uwe Stieblich opisuje kompleksowe ustugi
$wiadczone przez swojg firme budowlang, specjalizujacg sie w
budowie obiektow przemystowych o charakterze produkcyjnym i
magazynowym o rozpietosci siegajacej 100 m, z powodzeniem
realizujacq takze skomplikowane konstrukcje hal na
niekorzystnym gruncie budowlanym.

Firma zatrudnia 70 oséb w swojej centrali w Glistrow w
Meklemburgii — Pomorzu Przednim, natomiast 5 inzynieréw wraz
z kierownikiem biura i ksiegowym stanowig trzon zespotu w
Polsce. Kolejne 15 - 50 0sdb wspdtpracuje z firma w charakterze
podwykonawcéw, gdy wymagajq tego realizowane zlecenia.
Roczne obroty Stahlbau Stieblich w Niemczech wynosza 10
min euro, w Polsce sg to 3 min. Realizowane w Polsce
inwestycje budowlane usytuowane sg gtéwnie wzdtuz trasy A4
ze Zgorzelca / Kotbus do Krakowa, a na zlecenie Thyssen-Krupp
takze w Poznaniu. A tak oto wyglada podziat zadan:

W petni zautomatyzowana produkcja konstrukcji stalowych
odbywa sie w Niemczech. Gtéwne elementy konstrukcyjne
transportowane sq samochodami ciezarowymi do Polski. Na
miejscu wykonywany jest montaz i ostateczna obrébka.

Uwe Stieblich posiada polski tytut magistra inzyniera. Nauka
specjalistycznej terminologii w jezyku polskim stanowita nie lada
wyzwanie. Dzi$ jest w Polsce koncesjonowanym architektem i
rzeczoznawcg, dysponujacym wszelkimi certyfikatami
niezbednymi w budownictwie ze stali i metalu, ktére uprawniajg
go do realizacji duzych projektow stalowych.

Swojq dziatalno$¢ w Polsce, poprzedzong pojedynczymi
kontaktami siegajacymi czaséw NRD, firma rozpoczeta juz w
1995 roku. Przez pierwsze siedem lat byto ciezko, gdyz
zewnetrzne uwarunkowania inwestycyjne byty wowczas
znacznie bardziej skomplikowane niz dzi$. Przyktadem niech
bedzie choéby oczywisty dzi$ element infrastruktury, jakim jest
dziatajacy telefon. Liczne formalnosci zwigzane z zakupem
nieruchomosci gruntowych, a takze brak promocyjnych kredytow
inwestycyjnych, ktore w duzym stopniu utrudniat dziatalno$¢
firmy w jej fazie poczatkowej, pozostaty do dzi$ aktualnymi
problemami w Polsce, ktore inwestor musi gruntownie
przeanalizowa¢ przed rozpoczeciem dziatalno$ci. Na ten temat
Uwe Stieblich wypowiedziat sie w nastepujacy sposéb:

"Polski rzad nie korzysta jeszcze z europejskiej pomocy
finansowej dla matych i $rednich przedsigbiorstw,
zatrudniajacych od 10 do100 pracownikéw. Dopiero po
systematycznej rozbudowie struktur dotacji w tym zakresie
mozna spodziewac sie trwatych impulséw dla firm Sredniej
wielko$ci. W ostatnich dwoch latach Polska pozostata na tym
polu daleko w tyle."

Uwe Stieblich dokonat bezpo$redniego poréwnania:




Uwe Stieblich hat den direkten Vergleich:

So erhélt ein Arbeitgeber in den neuen Bundeslandern bis zu 50 %
Lohnkostenzuschiisse fiir neuangestellte Arbeitnehmer fiir die
Dauer eines Jahres und Investitionshilfen von bis zu 50 % .

Die groRte derzeitige Herausforderung fiir den polnischen Markt
sieht Uwe Stieblich allerdings im Mangel an qualifizierten
Handwerksbetrieben zur Realisierung von Bauauftragen. Als
Vorsitzender der Innung Stahl- und Metallbau in Mecklenburg-
Vorpommern ist er Fachmann im Bereich der Aus- und
Weiterbildung. In Zusammenarbeit mit dem Frauenhofer Institut
und den Universitaten in Rostock, Gleiwitz, Stralsund und Oppeln
betreut er diverse technische Innovationsprojekte in den eigenen
Betrieben. Die Situation in den polnischen Betrieben kann er damit
aus eigener Anschauung beurteilen:

Der Ausbildungsstand polnischer Handwerksbetriebe im modernen
Industriebau ist nach seiner Einschétzung nach wie vor mangelhaft,
die Produktion von Baustoffen unzureichend. Baumaterialien sind
gegenwartig in Polen 20-30% teurer als in Deutschland, die Preise
fur Baudienstleistungen vergleichbar hoch, wenn man die faktisch 5
fach geringere Produktivitat der Arbeitsleistung mit einrechnet, das
Problem der Qualitatssicherung im Preisvergleich noch nicht
beriicksichtigt. Problematisch insgesamt die Kapitalschwache der
polnischen Firmen, die im Ergebnis zu einer ungentigenden
Wertschdpfung fiihrt.

Uwe Stieblich setzt perspektivisch auf polnische Facharbeiter, die
nach einem Auslandsaufenthalt mit technischem Know-How und
dem nétigen Kapital nach Polen zuriickkehren und Unternehmen
grinden. Nach seiner Einschatzung werden sich zukiinftig aber
auch immer mehr deutsche Baubetriebe in Polen etablieren. Bedarf
sieht er vor allem im Bereich der Spezialfirmen wie Tiefbaubetriebe
mit Spezialgeréaten.

2007 hat Uwe Stieblich einen weiteren Investitionsschritt Richtung
Osten , nach Kaliningrad , unternommen Dort kann er die
Erfahrungen nutzen, die er auf dem polnischen Markt gewonnen
hat. Eine angenehme Arbeitserleichterung: Seine guten
Russischkenntnisse.

Der Unternehmer ist mobil. 1997 hat er seinen Pilotenschein
erworben, 1998 mit eigenem Flugzeug die Reisen nach Polen
aufgenommen. Anders wére sein Zeitplan an drei

Standorten heute nicht mehr einzuhalten. Er weil3:

Die Funktion des "Prezes" ist in Polen besonders wichtig. Und:
Ein "Prezes" muss auch vor Ort sein.

Seine Termine versucht er ibrigens so zu planen, dass er an den
monatlichen Treffen des EUROPA FORUMS teilnehmen kann,
auch wenn das natirlich nicht immer gelingt. Der
Erfahrungsaustausch unter Unternehmern ist ihm wichtig.

Uwe Stieblich ist Mecklenburger. Die gehdren "wie man weiB" nicht
zu den Uberschwanglichen, eher zu den Menschen, mit denen
man nicht gleich beim ersten Mal auf "du und du" ist. Man braucht
ein wenig, um vertraut zu werden, aber dieses Vertrauen zahlt
dann auch.... langst haben sich bestandige Freundschaften im
Kreis des EUROPA FORUMS gebildet. ... und was ware auch ein
Fachforum ohne diese!!

W nowych landach niemieckich pracodawca, zatrudniajac
nowego pracownika, otrzymuje do 50 % dotacji refinansujacych
koszty wynagrodzenia przez okres jednego roku, a ponadto
pomoc inwestycyjna siegajaca 50 %.

Za najwieksze wyzwanie na polskim rynku Uwe Stieblich uwaza
jednak brak wykwalifikowanych firm budowlanych realizujgcych
Zlecenia inwestoréw. Jako przewodniczacy Cechu Firm
Budownictwa ze Stali i Metalu w Meklemburgii — Pomorzu
Przednim, jest specjalistq w zakresie ksztatcenia i doskonalenia
zawodowego. We wspbdtpracy z Frauenhofer Institut oraz
szkotami wyzszymi w Roztoce, Gliwicach i Stralsund, a takze
Opolu, nadzoruje réznorodne projekty innowacji technicznych we
wiasnych firmach. Sytuacje w polskich firmach moze oceni¢ z
wiasnego do$wiadczenia:

Poziom wyksztatcenia pracownikéw polskich firm budowlanych w
nowoczesnym budownictwie przemystowym jest w jego opinii
nadal zbyt niski, a produkcja materiatéw budowlanych
niewystarczajgca. Materiaty te sg obecnie w Polsce 0 20-30%
drozsze niz w Niemczech, a ceny ustug budowlanych
poréwnywalne. Nalezy wzig¢ pod uwage réwniez pigciokrotnie
nizszg wydajnos¢ pracy, nie wspominajac w pordwnaniu
cenowym o problemie gwarancii jakosci. Powszechnym
problemem jest staba sytuacja kapitatowa polskich firm, co wigze
sie z tworzeniem niewystarczajacej wartosci dodane;.

Uwe Stieblich wiele obiecuje sobie po polskich specjalistach,
ktdrzy wrdcg do kraju po pobycie zagranicznym, bogatsi 0 know
how techniczny i konieczny do rozpoczecia dziatalno$ci kapitat.
W jego opinii coraz wiecej niemieckich firm budowlanych bedzie
w przysziosci rozpoczynac dziatalno$¢ w Polsce.
Zapotrzebowanie widzi przede wszystkim w branzy
specjalistycznych firm inzynierii ladowej, dysponujacych
specjalistycznymi urzadzeniami.

W roku 2007 Uwe Stieblich poczynit kolejny krok inwestycyjny w
kierunku wschodnim — w Kaliningradzie. Moze tam wykorzysta¢
doswiadczenie zdobyte na polskim rynku. A bardzo pomaga
znajomo$c¢ jezyka rosyjskiego.

Uwe Stieblich jest mobilny. W roku 1997 uzyskat licencje pilota, a
w 1998 roku rozpoczat podréze do Polski wtasnym samolotem.
Inaczej, ze wzgledu na czas podrézy, nie bytby w stanie
prowadzi¢ interesow w trzech réznych lokalizacjach. A wie przy
tym, ze:

Funkcja "Prezesa" jest w Polsce niezwykle istotna.

"Prezes" musi by¢ zawsze na miejscu.

Prébuje zresztq tak zaplanowa¢ swoje spotkania w Polsce, aby
moc uczestniczy¢é w comiesiecznych spotkaniach EUROPA
FORUM, cho¢ oczywiscie nie zawsze sie to udaje. Bardzo ceni
sobie jednak wymiane do$wiadczen wérdd przedsiebiorcow.
Uwe Stieblich pochodzi z Meklemburgii. Nie jest wiec przesadnie
bezposredni, a raczej nalezy do 0sob, z ktérymi nie
.przechodzimy na ty* juz przy pierwszym spotkaniu. Potrzeba
czasu, aby wypracowac¢ sobie kolezeniskie stosunki, ktore jednak
z czasem okazuijq sie bardzo cenne... W gronie EUROPA
FORUM juz dawno zawigzaly sie trwate przyjaznie... A bez nich
nie istniatoby przeciez forum specjalistow !!




Im EUROPA FORUM gehdrt Uwe Stieblich zu den Mitbegriindern.

Er ist Mitglied im Vorstand . Mit ein wenig Sorge hat er in den
letzten Jahren festgestellt, dass sich immer mehr

polnische Firmen aus vermeintlichen Imagegrinden in der
deutsch — polnischen Offentlichkeit zuriickzogen . Hier geht sein
Blick nach dem Politikwechsel in Warschau nach vorn.

Die Perspektiven des EUROPA FORUMS sieht er vor allem in der
Funktion eines Fach- und Austauschforums fir deutsche und
polnische Unternehmen zu aktuellen Fragestellungen und
unternehmerischen Herausforderungen. Themen, die die
Unternehmen zukiinftig nachhaltig begleiten werden seien
einerseits branchen(ibergreifende Fragen innovativer
Umwelttechnik und regenerativer Energien, aber auch wichtige
Branchenthemen wie die notwendige Modernisierung und
Reformierung des polnischen Baurechts.

Uwe Stieblich mit seiner Frau Margit beim Weihnachtstreffen in Kraskéw /
Uwe Stieblich ze swojg zong Margit w czasie Spotkania
Bozonarodzeniowego

Ankindigung
Gern kommen wir der Bitte des Generalkonsulats nach und weisen
Sie auf folgende Veranstaltung hin:
Neujahrskonzert

Tercet Egzotyczny und seine Gaste

zugunsten der Transplantationsklinik fir Onkologie und
Hermatologie flir Kinder

am 29. Dezember , 19.30 Uhr
Polskie Radio Wroctaw (Karten s. rechts)

Jahresausklang im Schloss Kraskéw

Einen stilvolleren Rahmen fiir die Weihnachtsfeier des EUROPA
FORUMS, die in diesem Jahr bereits am 7. Dezember stattfand,
hatte man wohl kaum finden kdnnen. Folgen wir einfach den
Bildern, welche die stimmungsvolle Atmosphére des Abends

so treffend widerspiegeln und mehr sagen als viele Worte

... und tauchen damit noch einmal in die besondere Aura des
Abends ein:

W EUROPA FORUM Uwe Stieblich jest jego wspdizatozycielem
oraz Czilonkiem Zarzadu. Z niepokojem zauwazyt w ostatnich
latach, ze coraz wiecej polskich firm wycofuje sie w zyciu
publicznym z polsko-niemieckiej wspdtpracy, rzekomo w trosce o
wizerunek firmy. Po zmianach w zyciu politycznym w Polsce jest
jednak w tej kwestii optymista.

Perspektywy EUROPA FORUM postrzega przede wszystkim w
jego funkciji jako forum wymiany specjalistycznych informacii nt.
aktualnej problematyki i wyzwan zwigzanych z prowadzong
dziatalnoscig, na rzecz polskich i niemieckich przedsiebiorcow.
Tematami, ktére bedg w przyszto$ci spektrum zainteresowania
przedsiebiorcéw, to z jednej strony migdzybranzowe kwestie
innowacyjnych technologii $rodowiskowych oraz odnawialnych
zrodet energii, a takze tematyka branzowa, jak np. konieczna
modyfikacja i reforma polskiego prawa budowlanego.

Zapowiedz
Koncert Noworoczny
Tercet Egzotyczny i jego goscie

na rzecz Kliniki Transplantacji Szpiku Onkologii i Hematologii
Dzieciecej we Wroctawiu

29 grudnia 2007 godz. 19.30

Polskie Radio Wroctaw ul. Karkonoska 10 - Duze Studio

Cena biletu: 35 zt

Rezerwacja biletow :
Tel.: 601732979, fax: 0713398169
E-Mail: tercet@tercetegzotyczny.pl

Spotkanie Bozonarodzeniowe w Patacu Kraskow

Bardziej stylowego miejsca na organizacje Spotkania
Bozonarodzeniowego EUROPA FORUM, ktére odbyto sie 7
grudnia, nie mozna bylo znalez¢é — galeria zdje¢ przeniesie nas
w niepowtarzalny nastréj tego wieczoru i szczegdiny urok
miejsca spotkania:

Serdecznie zapraszamy!




Weihnachtliches Kraskow

Swiateczny Kraskow

Die Géste treffen ein:
Gliihwein und Schmalzbrote zur BegriiBung
Przybywaja goscie:
Na powitanie grzaniec i chleb ze smalcem

Gruppenbild mit Kindern und Damen
Zdjecie grupowe z damami i dziecmi

Biografie:
Melitta Sallai relacjonuje o burzliwym zyciu pomiedzy Europg a Afrkg /
Biographien:
Melitta Sallai berichtet aus einem bewegten Leben in Europa und Afrika

Die Weihnachtsansprache: / Bozonarodzeniowa przemowa:
Der Président in seinem Element

Ein wahres Festmahl! / Prawdziwa uczta !

) Niespodzianka pozng pora:
Ztobek przed Patacem. / Uberraschung zu spéter Stunde:
Ein kleines Krippenspiel vor dem Schloss.

]

Dzieri pozniej / Der Tag danach




Prasentation des Bundesdeutschen Arbeitskreises fiir
Umweltbewusstes Management e. V..

Prof. Maximilian Gege, Vorstandsvorsitzender von B.A.U.M.e. V.
zu Gast im EUROPA FORUM

Umweltbewusstes Wirtschaften sowie Chancen und Perspektiven
moderner Umwelttechnik sind Themen, die die
Unternehmenspraxis aller Betriebe zukinftig entscheidend
beeinflussen werden.

Als EUROPA FORUM nehmen wir uns dieser zentralen
Fragestellungen explizit an.

Am Donnerstag, 29. November, konnten wir mit Prof. Maximilian
Gege - nach Franz Alt - einen weiteren prominenten
pragmatischen Visiondr in unserer Runde begriifien:

Seine Botschaft ist wie bei Franz Alt eine positiv Zukunftsweisende;
Kassandrarufe will er nicht zulassen:

Nachhaltiges okologisches Handeln ist méglich (schon jetzt
und auch in Polen!) und zudem kostensparend.

Zwar zahlt B.A.U.M. in Deutschland auch die ganz Grofen zu
seinen prestigetrachtigen Mitgliedern, richtet sein Dienstleistungs-
und Beratungsangebot aber gleichwohl und insbesondere an
kleinere mittelstdndische und Familienbetriebe. Auch fiir
Mitgliedsunternehmen des EUROPA FORUMS sieht Prof. Gege
einen konkreten Ansatzpunkt zur Zusammenarbeit. Dabei setzt er
auf die Mitarbeitermotivation und Sensibilisierung fir
Einsparungspotenziale z. B. im Bereich der Energie- und
Abfallwirtschaft .

Erganzend bietet er die Analyse zu méglichen
Energieeinsparungen in den Betrieben durch die Experten von
B.A.U.M. auch in Wroclaw an. Die Finanzierung erfolge
ausschliellich Uber die eingesparten Finanzmittel, die sich

als Ergebnis der Beratertatigkeit vor Ort ergeben. Ein in dieser
Form faires Verfahren. Nehmen wir ihn beim Wort!

B.A.UM.e. V.
www.baumev.de

- 1984 als Uberparteiliche Institution der Wirtschaft gegriindet und
mit 450 Mitgliedern heute europaweit die groRte Organisation

dieser Art und Ausrichtung

- hat die Sensibilisierung von Unternehmen, éffentlichen und
privaten Institutionen, Politik und Bevdlkerung flir Probleme und
Chancen des Umweltschutzes und Fragen der nachhaltigen
Unternehmensentwicklung zum Ziel

- unterstitzt seine Mitgliedsunternehmen weiterhin mit einem
praxisorientierten Dienstleistungsangebot zu
Energieeinsparungsmaglichkeiten im Betrieb.

Prezentacja Federalnego Stowarzyszenia na rzecz
Ekologicznego Zarzadzania (Bundesdeutscher Arbeitskreis
fiir Umweltbewusstes Managemente. V.):

Prof. Maximilian Gege, Przewodniczacy Stowarzyszenia
B.A.U.M., goSciem EUROPA FORUM

Ekologiczne zarzadzanie oraz szanse i perspektywy
nowoczesnych technologii Srodowiskowych sg tematami, ktérymi
bedg odgrywaé coraz wigksze znaczenie we wszystkich firmach
w praktyce ich dziatalnosci.

Jako EUROPA FORUM podejmujemy te tematyke z petnym
Zaangazowaniem.

W czwartek, 29 listopada, mieli$my przyjemnos¢ goscic prof.
Maximiliana Gege - jak powiedziat Franz Alt - kolejnego
wizjonera, znanego ze swojej pragmatyki:

Jego przestanie, podobnie jak to przekazane przez Franza Alta,
byto pozytywnym drogowskazem na przyszto$¢; wotania
Kasandry nie przyjmuje do wiadomosci:

Zréwnowazone dziatanie ekologiczne jest mozliwe (juz dzis i
rowniez w Polsce!), a dodatkowo przynosi ono korzysci
finansowe.

| cho¢ B.A.U.M. posiada wéréd swoich prestizowych cztonkdéw w
Niemczech takze duze firmy, to jego oferta ustug i ekspertyz
skierowana jest rowniez i w szczeg6Inosci do mniejszych,
$rednich i rodzinnych firm. Takze dla firm cztonkowskich
EUROPA FORUM prof. Gege postrzega konkretne mozliwosci
wspotpracy. Podkre$la przy tym konieczno$¢ motywowania
pracownikdw i uwrazliwiania ich na potencjat 0szczednoSci
energii, np. w zakresie gospodarki odpadami i energia.
Dodatkowo oferuje analize potencjatu oszczedno$ci energii w
firmach, wykonywang przez ekspertow B.A.U.M. réwniez we
Wroctawiu. Wynagrodzenie pochodzi wytacznie ze Srodkow
finansowych, zaoszczedzonych w wyniku wykonanego na
miejscu doradztwa. To bardzo uczciwe podejcie. Trzymamy za
stowo!

Stowarzyszenie B.A.U.M.
www.baumev.de

- Zatozona w 1984 roku jako ponadpartyjna instytucja
gospodarcza, zrzesza dzi§ 450 cztonkdw w catej Europie i jest
najwigksza tego typu organizacja,

- Celem jej dziatalnosci jest uwrazliwienie przedsigbiorcow,
instytucji publicznych i prywatnych, sektora polityki i catego
spoteczenstwa na problemy i szanse ochrony $rodowiska oraz
zrwnowazonego rozwoju firmy.

- Oferuje firmom cztonkowskim praktyczne ustugi w zakresie
mozliwo$ci oszczednosci energii w firmie.




Im Anschluss an die Prasention von Prof. Gege entspann sich eine
lebhafte Diskussion unter den Teilnehmern der Veranstaltung.
Vielfach wurde dabei auf den Energiedialog in Deutschland Bezug
genommen. In Polen ist das Thema nach wie vor kein
Breitenthema. Ein Grund mehr zur Fortsetzung!

Mitgliedsunternehmen im Profil: INVIDER Sp. z 0. 0.

Das Unternehmen

In Dresden aktiv seit 1997, Unternehmensgriindung in Polen im
Januar 2002. Seitdem kontinuierliche Entwicklung vom Bau von
Computern, Notebooks und Servern zum Systemhaus, das fiir
seine Kunden individuelle Lésungen im IT-Bereich entwickelt. Seit
2004 ausschlieBlich in Polen aktiv. Unternehmergefiihrte
Gesellschaft.

Die Leistungen in Auszlgen:

- PC-Bau auf Kundenwunsch

- Multiuserprojekte zur effizienteren Ausnutzung bereits
vorhandener Kapazitaten , derzeitiger Einsatz vornehmlich in
Schulen, Bibliotheken und Universitaten sowie
Rechtsanwaltskanzleien und Steuerbliros

- Datensicherung und "Datenrettung”

- polenweiter IT-Service, autorisiertes Service Center fiir Monitore
sowie LCD- und Plasmafernsehgerate fiir AOC, Hyundai und
weitere Marken.

- Service flir PCs, USV, Drucker und Notebooks

Innovative Produkte:

USV - Geréte zur Unterbrechungsfreien Stromversorgung, das im
Sinne eines Notstromaggregats fiir die erforderliche
ZeitverzOgerung beim strombedingten Ausfall von Rechnern und
anderen technischen Geréaten sorgt - damit wichtige aktuelle Daten
bei Stromausfallen nicht mehr verloren gehen.

MU - platz-, energie- und Kosten sparende Hard- und
Softwareldsungen, bei denen u. a. mit Hilfe von OfficeStation bis zu
10 Arbeitsplatze an einen Standard - PC angebunden werden
kénnen.

Auf die ,h6here Weihe* fiir seine Produkte ist das Unternehmen ganz
besonders stolz! / Firma jest szczegblnie dumna z ,wysokiej* rekomendacji
swoich produktéw!

Po prezentacji prof. Gege wywigzata sie zywa dyskusja wsrdd
uczestnikow spotkania. Wielokrotnie nawigzywano do sytuacji w
Niemczech. W Polsce temat ten nie jest jeszcze tak popularny.
To kolejny powdd, aby kontynuowaé zainicjowany dialog!

Produkt OfficeStation, oferowany przez nasza firme cztonkowska Invider
Sp. z 0.0., reprezentowang przez Glintera Golle, to indywidualny wktad
w efektywne wykorzystanie energii i optymalizacje kosztow. /

Mit seiner OfficeStation leistet unser Mitgliedsunternehmen
Invider Sp. z o. 0., vertreten durch Herrn Giinter Golle, einen ganz
eigenen Beitrag zur Energie- und Kosteneinsparung.

Profil firmy cztonkowskiej: INVIDER Sp. z 0. 0.
Firma

W DrezZnie prowadzita aktywng dziatalno$¢ od 1997 roku, w
Polsce powstata w roku 2002. Od tego momentu rozwija sie w
zakresie siegajacym od produkcji komputeréw, notebookdw i
serwerdw po opracowywanie indywidualnych rozwigzan
oprogramowania komputerowego dla klientéw. Od 2004 roku
prowadzi dziatalno$¢ wytgcznie w Polsce. Jest spotkg kierowang,
przez wiasciciela.

Ustugi w skrécie:

- Produkcja komputerdéw na zyczenie klienta

- Projekty multidostepowe typu multi-user, stuzace do
efektywnego wykorzystania dostepnych zasobéw, obecnie
zastosowanie gtownie w szkotach, bibliotekach i szkotach
wyzszych oraz kancelariach

- Zabezpieczanie i odzyskiwanie danych

- Serwis informatyczny w catym kraju, autoryzowany dystrybutor
monitoréw AOC, Hyundai i innych

- Serwis komputerow, drukarek i notebookdéw

Innowacyjne produkty:

USV - Instrument zapewniajacy ciagtg dostawe pradu, ktéry jako
awaryjny agregat pradotworczy stuzy do zabezpieczenia
komputerdw i innych urzadzen technicznych na czas awarii w
dostawie energii elektrycznej, aby nie utraci¢ waznych
aktualnych danych.

MU - stanowisko biurowe, ktore umozliwia redukcje miejsca,

energii i kosztow: przy uzyciu jednego modemu az 10 stanowisk
moze zostac przytaczonych do jednego komputera.

\“"’éd Crr




Kurzberichte von Veranstaltungen in Posen und Breslau

Bereits zum dritten Mal in Folge zeigte das Deutsche
Generalkonsulat Prasenz auf der Umweltmesse POLEKO, die
vom 20. - 23. November auf dem Posener Messegelande
stattfand.

Zahlreiche Vertreter kommunaler Institutionen und Unternehmen
aus der Region Wielkopolska, aber auch viele Aussteller und
Messegéste aus Deutschland nahmen die Einladung zu
Erfahrungsaustausch und informellen Gesprachen am Abend des
3. Messetages gerne an. Die diesjéhrige Umweltmesse wurde
dabei in den Gespréchen durchgehend positiv bewertet.
Mitglieder des Deutsch-Polnischen Wirtschaftskreises standen an
dem Abend gemeinsam mit Vertretern des Generalkonsulats und
Niedersachsens als Ansprechpartner an einem gemeinsamen
Infostand fiir Auskiinfte bereit.

Der POLEKO-Empfang des Deutschen Generalkonsulats in
Breslau wurde in diesem Jahr gemeinsam mit dem Bundesland
Niedersachsen ausgerichtet, das sich als attraktiver und
innovativer Wirtschaftsstandort fiir polnische Unternehmen
prasentierte.

Mit seiner Kistenregion quasi ,Mutterland” der Windenergie ist
Niedersachsen Vorreiter in Sachen regenerativer Umwelttechnik.

Berlin
Airports

Der neue Hauptstadtflughafen Berlin Brandenburg
International zeigt Flagge in Breslau

Am 5. Dezember hatten die Berliner Flughéfen zu Pressekonferenz
und einem Wirtschaftsdinner in Breslau eingeladen, an dem
Vertreter des Generalkonsulats , des EUROPA FORUMS und der
Deutsch-Polnischen Industrie- und Handelskammer

teinahmen. Ziel war die Festigung bereits bestehender und die
Forderung zukinftiger Wirtschafts- und Flugkontakte in die Region
Niederschlesien und natlirlich aktuelle Informationen zum
Hauptstadtflughafen.

Die Ausgangssituation:

Bereits gegenwartig nutzen mehr als 500.000 Passagiere aus Polen die Berliner
Flughafen als Ausgangsdestination fiir Fliige weltweit; viele unter ihnen aus der
Region Wroclaw und Niederschlesien.

Flugverbindungen nach Wroclaw sind geplant. Spétestens bei der Zentralisierung
des Berliner Flugverkehrs mit der Erdffnung des neuen GroRflughafens BBI im Jahre
2011 wird das Flugaufkommen soweit geblindelt sein , dass sich auch eine
Direktverbindung zwischen beiden Stadten "rechnet". Ein alleiniger Zubringer
Breslau-Berlin wére derzeit nicht 6konomisch; ein Shuttle, der zugleich die
Anbindung an das Langestreckenangebot Berlins erreicht, allerdings durchaus
wirtschaftlich. Gespréache mit dem Breslauer Flughafen werden z. Zt. gefiihrt.

Krotkie raporty o spotkaniach w Poznaniu i Wroctawiu

Juz poraz trzeci z rzedu Konsulat Generalny Niemiec byt obecny
na targach ekologicznych POLEKO, ktdre odbyty sie w dniach
20 - 23 listopada w Poznaniu na terenie Targéw Poznarskich.

Liczni przedstawiciele instytucji i przedsiebiorstw komunalnych z
Wielkopolski, lecz takze wielu wystawcow i gosci targowych z
Niemiec przyjeto zaproszenie na dyskusje i nieformalng wymiane
doswiadczen wieczorem, trzeciego dnia targéw. Tegoroczne
targi ekologiczne zostata przez obecnych oceniona jak
najbardziej pozytywnie.

Cztonkowie Polsko-Niemieckiego Kota Gospodarczego, razem z
przedstawicielami Konsulatu Generalnego i Dolnej Saksonii,
odpowiadali tego wieczoru na pytania gosci na wspdlnym stoisku
informacyjnym.

Przyjecie Konsulatu Generalnego z okazji POLEKO zostato w
tym roku zorganizowane wspolnie z Dolng Saksonia, ktdra
zaprezentowata si¢ polskim przedsiebiorcom jako atrakcyjna i
innowacyjna lokalizacja.

Wroctaw i Poznarn na rzecz $rodowiska / Breslau und Posen im
Umwelteinsatz

Potozona po czesci na wybrzezu, Dolna Saksonia jest ,kolebka"
elektrowni wiatrowych i liderem w dziedzinie odnawialnych zrodet
energii. Lecz takze w innych gateziach gospodarki i przemystu
Dolna Saksonia posiada szerokg oferte dla potencjalnych
kooperantéw i inwestoréw.

Nowe stoteczne lotnisko Berlin Brandenburg International
prezentuje sie we Wroctawiu

5 grudnia we Wroctawiu, Lotniska Berlinskie zaprosity na
konferencje prasowa i uroczysty poczestunek przedstawicieli
Konsulatu Generalnego, EUROPA FORUM i Polsko-Niemieckiej
Izby Przemystowo-Handlowej. Celem spotkania bylo umocnienie
istniejacych i wspieranie przysztych kontaktdw gospodarczo-
lotniczych na Dolnym Slasku i oczywiécie przekazanie
aktualnych informaciji nt. lotniska w stolicy Niemiec.

Sytuacja:

Obecnie juz ponad 500.000 pasazeréw z Polski odlatuje z Lotnisk Berlinskich w
$wiat; wielu sposréd nich pochodzi z Wroctawia i Dolnego Slaska.

Planowane sg potgczenia lotnicze do Wroctawia. Najpdzniej w momencie
centralizacji berlinskiego ruchu lotniczego wraz z otwarciem nowego ogromnego
lotniska BBI w roku 2011, ruch lotniczy bedzie na tyle skomasowany, ze
bezposrednie potaczenie migdzy tymi dwoma miastami bedzie sie optacato. Jako
samodzielne potaczenie lotnicze na trasie Wroctaw-Berlin nie miatoby obecnie
podstaw ekonomicznych; jednak jako Shuttle, ktory dowozitby pasazeréw na
diuzsze loty z Berlina - jak najbardziej. Obecnie prowadzone sg rozmowy z
wroctawskim lotniskiem na ten temat.




Die Berliner Flughéfen stellen schon heute ein attraktives
Angebot fiir die Regionen Westpolens bereit

In den Jahren 2002 bis 2007 verzeichneten die Berliner Flughafen
einen Anstieg der Passagierzahlen von 12,2 Mio auf 19.0 Mio .
Damit steht Berlin nach Frankfurt /Main und Miinchen an dritter
Stelle im Ranking der deutschen Flughafen und nimmt einen
festen Platz auch im internationalen Luftverkehr ein.

Grund fiir das enorme Wachstum insbesondere im letzten Jahr ist
die Ausweitung des Low Cost Bereichs. Allein im Winter 2003/4
wurden 40 zusatzliche Verbindungen aufgenommen, 258 % mehr
Passagiere verzeichnen die Berliner Flugh&fen insgesamt seit
2003.

Attraktiv insbesondere das Langstreckenangebot:

- zweimal tgl. New York mit Delta und Continental Airlines ; der
Anteil der Businesspassagiere auf dieser Strecke nimmt
kontinuierlich zu.

- viermal wochentlich nonstop nach Doha, dem Drehkreuz fiir
Stidostasien und Stidafrika

- seit November 2007: 3 x wdchentlich nach Bangkok

- wichentlich in die Karibik: nach Kuba und in die Dominikanische
Republik.

Néhe zu den Wachstumsregionen

Der Flughafenstandort Berlin zeichnet sich insbesondere durch die
Nahe zu den wachstumsstarken Regionen aus, liegt er doch eine
Stunde "dichter" an den dstlichen Méarkten in Polen/Osteuropa, dem
Baltikum und China /Indien.

Die Prognose: 22 - 25 Mio Passagiere zum Zeitpunkt der Erdffnung
von BBl im Jahre 2011 mit der Mdglichkeit zur Ausweitung der
Kapazitaten auf 40 - 45 Mio.

Investitionsstandort BBI

,Die Bauarbeiten zum neuen Hauptstadtflughafen laufen auf
Hochtouren. Die optimale Anbindung an das StraBen- und
Schienennetz wird parallel vorangetrieben.

Start- und Landegebiihren reichen heute zur Aufrechterhaltung
eines modernen Flughafenbetriebs nicht mehr aus. Ein moderner
Flughafen bezieht sein Geld daher auch und vornehmlich aus
Gewerbebetrieb. Mit der Airport City und dem Business Park Berlin,
der in unmittelbarer Nahe des Airports entsteht, ist diese
Grundvoraussetzung gegeben, eine zusatzliche Attraktion fiir
Berlin- und Flughafengéaste.

Exkursion zum neuen Airport

Von dem gigantischen Bauprojekt konnen sich die Mitglieder
des EUROPA FORUMS im Friihjahr ein Bild aus eigener
Anschauung machen.

Gerne nehmen wir als EUROPA FORUM die Einladung des
Pressesprechers zu einer "Baustellenbesichtigung" an.
Interessant dabei auch die magliche Beteiligung von
Unternehmen aus der Region Niederschlesien an konkreten
Teilprojekten.

Die Berlinreise ist fiir Mai geplant. Uber die Details werden wir
sie rechtzeitig informieren.

Ubrigens:
Auf der Internetseite www.via-berlin.com kénnen sich Reisende

Uber attraktive touristische Angebote bei einem Zwischenstopp in
Berlin informieren.

Lotniska Berlinskie sa juz dzi$ atrakcyjne dla regionow
zachodniej Polski.

W latach 2002 - 2007 Lotniska Berlifiskie zanotowaty wzrost
liczny pasazeréw z 12,2 min do 19,0 min. W ten sposéb Berlin
znalazt sie po Frankfurcie nad Menem i Monachium na trzecim
miejscu w rankingu niemieckich lotnisk, gwarantujac sobie
stabilng pozycje w miedzynarodowym ruchu lotniczym.
Powodem tak ogromnego wzrostu byta w minionym roku w
szczegoInosci ekspansja lotéw niskobudzetowych. Tylko zimg
2003/4 dodano 40 nowych potaczen, a wzrost liczby pasazeréw
na Lotniskach Berliniskich wyni6st 258 % tacznie od 2003 roku.

Atrakcyjna jest przede wszystkim oferta lotéw

interkontynentalnych:

- dwa razy dziennie loty Delta i Continental Airlines do Nowego
Jorku; udziat procentowy pasazeréw podrozujacych na tej trasie
klasg Business stale ro$nie.

- cztery razy tygodniowo nonstop do Doha, stanowigce lotnisko
przesiadkowe potudniowo-wschodniej Azji i Afryki Potudniowej

- od listopada 2007: 3 razy tygodniowo do Bangkoku

- co tydzien na Karaiby: na Kube i do Republiki Dominikany.

Blisko$¢ regionéw o szybkim poziomie rozwoju

Lotnisko w Berlinie charakteryzuje doskonate potozenie w
poblizu regiondw o szybkim rozwoju, o catg godzing blize]
rynkdw wschodnich w Polsce i Europie Wschodniej, krajow
nadbattyckich oraz Chin i Indii.

Przewidywana liczba pasazeréw po otwarciu BBl w roku 2011 to
22 - 25 min, przy czym istnieje mozliwo$¢ zwigkszenia
przepustowosci do 40 - 45 min.

Lokalizacja inwestycji BBI

Prace budowlane pod nowe stotecznie lotnisko idg petng para.
Réwnocze$nie realizowana jest optymalizacja potaczenia
drogowego i kolejowego.

Optaty za starty i ladowania nie wystarczajg dzi$ na utrzymanie
nowoczesnego lotniska. Pozyskuje ono $rodki rowniez, a moze
przede wszystkim, z dodatkowej dziatalno$ci. Airport City i
Business Park Berlin, powstajacy w bezpo$rednim sasiedztwie
lotniska, spetniajg to podstawowe kryterium, stanowigc
dodatkowg atrakcije dla odwiedzajacych Berlin i kibicow FI.

Wycieczka na nowe lotnisko

Cztonkowie EUROPA FORUM beda mieli wiosna okazje
przyjrze¢ si¢ aktualnym zdjeciom z tego ogromnego placu
budowy.

Z przyjemnoscia przyjmujemy jako EUROPA FORUM
zaproszenie rzecznika prasowego Lotnisk na "zwiedzanie
budowy". Ciekawia nas réwniez mozliwos$ci uczestnictwa
firm dolnoslaskich w konkretnych czesciach projektu.
Podréz do Berlina jest zaplanowana na maj. O szczegétach
bedziemy Panstwa na biezaco informowac¢.

Ponadto:

Na stronie internetowej www.via-berlin.com podrézni mogg
uzyska¢ informacje o atrakcyjnych ofertach turystycznych dla
zatrzymuijacych sie w Berlinie.




In eigener Sache

Die Mitglieder des EUROPA FORUMS haben in den vergangenen
Wochen eine Information zur anstehenden Beitragserhdhung ab
1.1. 2008 erhalten.

Die Beitragserhebung wurde erforderlich, um die Finanzierung der
monatlichen Burobetriebs- und Personalkosten auch mittel- und
langerfristig sicherzustellen. Die finanzielle Umstrukturierung vom
Zusatzsponsoring einiger weniger zu einer soliden
Basiskostenfinanzierung durch a | | e fordernden
Mitgliedsunternehmen verbinden wir dabei mit konkreten
inhaltlichen Impulsen in Richtung auf ein praxisbezogenes und
wirtschaftlich - effektives Unternehmernetzwerk.

Im Kreis der Mitgliedsunternehmen sind vielfaches fachliches
Know-How und praktische Kenntnisse vorhanden. Diese gilt es in
Zukunft noch starker als bisher zu biindeln und gegenseitig nutzbar
zu machen. Als Gruppe von Unternehmern, die bereits langjahrige
Erfahrungen auf dem polnischen Markt gesammelt haben, sind wir
aber zugleich Ansprechstelle fiir potentielle Kooperationspartner
und Investoren aus Deutschland, die den Markteinstieg bzw. die
Erweiterung ihrer Geschaftsbeziehungen in Niederschlesien
suchen. Diese Gruppe wollen wir zukiinftig mit Ihnen gemeinsam
verstarkt ansprechen, durch interessante Fachvortrage,
professionelle Prasentationen und gebiindelten
Erfahrungsaustausch.

Frau Magdalena Szumska, lhre Ansprechpartnerin im Biiro des
EUROPA FORUMS vor Ort, wird den Bereich der
Mitgliederbetreuung durch Aufnahme und Weiterleitung von
Informationen aus dem Teilnehmerkreis systematisch
wahrnehmen. Nutzen Sie aber auch das Medium Newsletter, um
Ihre geschaftlichen Anregungen und Anfragen zu kommunizieren.

Das Projekt Offentlichkeitsarbeit mit der Herausgabe des
Newsletters wird in der Startphase durch Frau Angelika Menze
unterstiitzt. Angelika Menze ist Geschaftsflihrerin unserer
regionalen Partnerorganisation, des Deutsch-Polnischen
Wirtschaftskreises in Poznan, und aus langjahriger Erfahrung mit
der Betreuung einer Mitgliederorganisation vertraut.

Wir laden Sie herzlich zur Mitarbeit im EUROPA FORUM ein.

Von lhnen allen erwarten wir in den nachsten Wochen allerdings
auch die Entscheidung, inwieweit sie uns tatkraftig inhaltlich und
finanziell mit unterstiitzen wollen. Die Einladungen zu den
Unternehmertreffen werden sich zukiinftig im Interesse einer
effektiven Netzwerkarbeit nur noch an die Mitglieder des EUROPA
FORUMS richten.

Neuorganisation ganz praktisch:
DAS EUROPA FORUM braucht Sitz- und Arbeitsflache

Knapp vorbei ist auch daneben:

Diese alte Weisheit gilt leider auch fir unser neues/altes
Mébelthema:

Die avisierten Mobel eines Mitgliedsunternehmens sind
bedauerlicherweise kurzfristig andernorts gebunden. Nun drangt
die Zeit wirklich:

Die Funktionsfahigkeit des Buros sollte bis zum 31. Januar
gewahrleistet sein, denn nicht zuletzt sitzt auch der ein oder
andere Besucher gerne auf einem intakten Stuhl.

Sollten sich also in einem der Mitgliedsunternehmen noch
brauchbare und passende Besténde flir die Mdblierung des Biiros
befinden, bitten wir herzlich und dringend um Riickmeldung bis
zum 10. Januar. Herzlichen Dank!

Sprawy organizacyjne

Cztonkowie EUROPA FORUM otrzymali w ostatnim czasie
informacje dotyczaca podwyzszenia sktadki cztonkowskiej od
1 stycznia 2008 roku.

Jest to konieczne dla pokrycia, w diuzszej perspektywie
czasowej, miesiecznych kosztow obstugi biura, w tym kosztow
pracownikéw. Restrukturyzacja finanséw, tj. odejscie od
dodatkowego sponsoringu wybranych firm na rzecz statego
podstawowego finansowania kosztow przezwszystkich
cztonkdw wspierajacych, faczy sie z konkretnymi impulsami
merytorycznymi w kierunku efektywnej sieci przedsiebiorcow,
dziatajacej w praktyce zycia gospodarczego.

Firmy cztonkowskie dysponujg roznorodnym specjalistycznym
know how i praktyczng wiedza w zakresie szerokiej tematyki.
Naszym celem w przysztoSci jest silniejsze niz dotad
potaczenie tych kompetencji i wzajemne ich wykorzystywanie.
Jako grupa przedsigbiorcow, ktdrzy posiadajg wieloletnie
do$wiadczenie na polskim rynku, jesteSmy réwnoczesnie
punktem kontaktowym dla potencjalnych kooperantéw i
inwestorow z Niemiec, ktérzy planujg wejscie na rynek
dolnoslaski lub poszerzenie swojej dziatalno$ci o ten obszar.
Naszym celem bedzie nawigzywanie kontaktow z tq grupa,
poprzez ciekawe referaty specjalistyczne, profesjonalne
prezentacje i szeroko pojetg wymiane doswiadczen.

Pani Magdalena Szumska, Paristwa osoba kontaktowa we
wroctawskim biurze EUROPA FORUM, zajmie sie obstugag
firm czlonkowskich, w systematyczny sposéb przyjmujac i
przekazujac informacje od innych firm cztonkowskich.
Zachecamy Panstwa rowniez do korzystania z Newslettera w
celu komunikacji sugestii i zapytan biznesowych..

Projekt z zakresu Public Relations, polegajacy na wydawaniu
Newslettera, bedzie w poczatkowej fazie wspétrealizowany
przez p. Angelike Menze. Jest ona Czionkiem Zarzadu naszej
partnerskiej organizacji regionalnej, Polsko-Niemieckiego Kota
Gospodarczego w Poznaniu, i dzieki wieloletniemu
doswiadczeniu dobrze zna temat obstugi organizacji
cztonkowskiej.

Serdecznie zapraszamy do wspdtpracy w EUROPA FORUM.
W ciggu najblizszych tygodni bedziemy oczekiwaé od Panstwa
deklaraciji, w jakim stopniu pragng Panstwo wspiera¢ nas od
strony merytorycznej i finansowej. Aby zapewni¢ efektywno$c¢
pracy naszej sieci, zaproszenia na spotkania firm bedgq w
przyszto$ci skierowane tylko do cztonkéw EUROPA FORUM.

Nowa organizacja biura od strony praktycznej:
EUROPA FORUM potrzebuje stanowiska pracy.

Powraca niestety temat naszych mebli:

Te, ktére miaty do nas trafi¢ z pewnej firmy cztonkowskiej,
znalazly sie pod innym adresem. A czas nagli:

Do 31 stycznia trzeba zapewni¢ funkcjonowanie biura, aby
moc zajgé sie innymi waznymi dla FORUM kwestiami.

A goscie tez wolg siedzie¢ na bezpiecznym i stabilnym
krzeSle.

Jesli wiec w jakiej$ firmie cztonkowskiej znajda sie nadajace
do uzytku i pasujace meble biurowe, prosimy o pilny kontakt
do 10 stycznia. Serdecznie dziekujemy!
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Anregungen fiir die Arbeit im EUROPA FORUM

Thema Energieersparnis

Giinter Golle, der die Firma INVIDER Sp. z 0. 0. im EUROPA FORUM
vertritt, ist ein Praktiker, der den Erfahrungsaustausch unter den
Mitgliedsunternehmen schatzt. Dabei wird das vorhandene Know-how
nach seiner Einschatzung noch gar nicht im méglichen Mafle genutzt und
zusammengefiihrt. Seine Anregung :

Es muss nicht immer eine hochdotierte externe Expertengruppe sein!
Eine Arbeitsgruppe "Energieersparnis / Moderne Umwelttechnik" aus
Vertretern von Fachunternehmen des EUROPA FORUMS kdnnte
Vorschlage zur Energieeinsparung fiir andere Mitgliedsunternehmen
entwickeln, ggf. auch einen Wettbewerb zur Energieeinsparung unter den
Mitgliedsunternehmen initiieren. Mit diesem konkreten ersten Schritt
wiirde das EUROPA FORUM nicht nur einen individuellen Beitrag zur
Energieersparnis leisten, sondern auch einen praxisbezogenen
offentlichen Fachdialog er6ffnen. Die Argumentation "Energiesparen in
Polen geht jetzt noch nicht" gilt dann nicht mehr.

Thema Arbeitskrafte

Die Suche nach qualifiziertem Personal ist Iangst zur zentralen
Herausforderung in den Unternehmen geworden. Nicht wenige richten lhr
Augenmerk in der Zwischenzeit auf den Arbeitsmarkt in der Ukraine. Aber
wie genau sehen die rechtlichen Voraussetzungen fiir die Beschaftigung
ukrainischer Arbeitnehmer in Polen aus? Wer hat bereits praktische
Erfahrungen mit der Beschaftigung von ukrainischen Arbeitnehmern
gesammelt? Auch dies ist ein interessantes Thema flir den internen
Erfahrungsaustausch.

Thema Polen nach den Wahlen

Eine weitere Anregung von Herr Golle geben wir gerne an die Vertreter
des Generalkonsulats weiter:

Wie bewertet das Generalkonsulat die Verédnderung der politischen
Landschaft in Polen nach den Wahlen. Eine Einschétzung "aus erster
Hand der Wirtschaftsdiplomatie" wiirde die Mitglieder des EUROPA
FORUMS sicherlich sehr interessieren.

... und ganz praktisch und durchaus im Sinne von Umweltschutz und
Energieersparnis:

Transportgemeinschaften von und nach Deutschland im "Giiter- und
Personenverkehr" lassen sich unter den Mitgliedern des EUROPA
FORUMS im gewiinschten Fall unblrokratisch organisieren, vorausgesetzt
die Kommunikation stimmt:

Wir nehmen die Anregung gerne auf und bitten Sie, neben der direkten
miindlichen Information auch Newsletter und Internetseite fiir die
Ubermittlung entsprechender Anfragen und Angebote zu nutzen!

Eine weiter Impuls zur Forderung des "Warenaustausches" zwischen den
Mitgliedsunternehmen kommt von Ralf Plétz., der seine ,geistreichen”
Produkte in unserer Runde anbietet.

Er verweist auf die Idee des sogenannten "Chiemgauer Thalers" , wonach
ein bestimmter Prozentsatz des Umsatzes, der - in unserem konkreten
Fall durch Vermittlung des EUROPA FORUMS - erwirtschaftet wird, der
jeweiligen Organisation zugute kommt und dann fiir besondere -
vereinsdienliche - Zwecke eingesetzt werden kann.

Sugestie dot. pracy w EUROPA FORUM

Temat oszczedno$ci energii

Giinter Golle, reprezentujacy firme INVIDER w EUROPA FORUM, jest
bardzo praktycznym biznesmenem, cenigcym sobie wymiang
doswiadczen wsrdd firm cztonkowskich. Uwaza on, ze dostepny know
how nie jest jeszcze w wystarczajacym stopniu wykorzystywany. Stad
sugestia:

Nie musi by¢ to droga zewnetrzna grupa ekspertow!

Grupa robocza "oszczedno$¢ energii / nowoczesne technologie
$rodowiskowe", sktadajaca sie z przedstawicieli firm specjalistycznych
EUROPA FORUM mogtaby opracowac¢ propozycje oszczednosci energii
dla innych firm cztonkowskich, moze nawet zainicjowa¢ konkurs
oszczedzania energii wsrdd firm cztonkowskich. W taki sposdb
EUROPA FORUM nie tylko zrealizowataby swoj wtasny wktad w
oszczedno$é energii, lecz takze otworzytaby publiczny i odnoszacy sie
do praktyki dialog specjalistyczny w tej tematyce. Gtoszone argumenty,
ze "Nie jest jeszcze mozliwe oszczedzanie energii w Polsce" stracityby
wowczas na aktualnosci.

Temat pracownikéw

Poszukiwanie wykwalifikowanych pracownikéw juz od dawna jest
niezwykle istotnym problemem dla firm. Wiele 0séb z nadziejg spoglada
na ukrainski rynek pracy. A jak w rzeczywisto$ci wygladaja prawne
wymogi zatrudnienia pracownikéw z Ukrainy w Polsce? Kto ma
dos$wiadczenie w zatrudnianiu ukrainskich pracownikow? To tez jest
ciekawy temat wewnetrznej wymiany do$wiadczen.

Temat Polska po wyborach

Kolejng sugestie pragniemy przekazac¢ przedstawicielom Konsulatu
Generalnego:

Jak Konsulat Generalny ocenia zmiany w polskiej polityce po wyborach?
Komentarz "z pierwszej reki" przedstawicieli dyplomatycznego dziatu
gospodarki na pewno zainteresowatby cztionkéw EUROPA FORUM.

... a W duchu realizowanej w praktyce ochrony Srodowiska i
oszczedno$ci energii:

Wspolnoty transportowe do i z Niemiec w zakresie "przewozu towaréw i
0s0b" mozna w razie potrzeby w odbiurokratyzowany sposéb
zorganizowa¢ wérod cztonkéw EUROPA FORUM, jesli zapewnimy
odpowiedni przeptyw informacji:

Przyjmujemy te sugestie z prosbg o to, aby poza komunikacjg ustng,
wykorzystywac rowniez Newsletter i strone internetowg dla publikacji
zapytan i ofert!

Kolejny impuls do wspierania "wymiany towarowej" pomigdzy firmami
cztonkowskimi pochodzi od Ralf Plétz oferujacego swoje produkty
firmom cztonkowskim.

Wskazat na pomyst zwany Chiemgauer Thaler, zgodnie z ktorym
okreslony procent od obrotu, ktory w naszym konkretnym przypadku
zostanie wypracowany przy posrednictwie EUROPA FORUM, zostanie
przekazany danej organizacji na szczegdlne cele dziatalnoSci
stowarzyszenia.

fims

Ralf Pl6tz rozlewajgcy Winb w Europa Forum / Ralf?’létz beim

Weinausschank im Europa Forum
Kontakt:
Modne Wina

Tel..+48 71 35 94 612, E-Mail: info@modne-wina.eu
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