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Erster Unternehmerpreis des Landes Mecklenburg
Vorpommern vergeben: Ehrung fiir Herrn Dipl. Ing. — Uwe
Stieblich, Eigentiimer der Firma Stieblich Hallenbau

Im Landeswettbewerb 2008 ,Unternehmer des Jahres in Mecklenburg-
Vorpommern* sind am Freitag die Preistrdger ausgezeichnet worden.
,Dieser Wettbewerb ist ein Preis der Wirtschaft fir die Wirtschaft”, sagte
Wirtschaftsminister Jirgen Seidel zum Auftakt der Galaveranstaltung in der
Landeshauptstadt Schwerin. Die Partner des Wettbewerbs, das
Wirtschaftsministerium, der Ostdeutsche Sparkassenverband, die IHK, die
Handwerkskammern und die Vereinigung der Unternehmensverbénde,
hatten aus 100 Vorschlagen auszuwahlen. Gesucht wurde der Preistrager
fur die ,Unternehmerpersonlichkeit des Jahres®.

Zum ersten Preistrdger ,Unternehmer des Jahres* wurde der Eigentiimer
des Stahlbauunternehmens Stieblich Hallenbau in Giistrow, Dipl. Ing. -
Uwe Stieblich, von der Jury bestimmt. Der von der IHK in Rostock und der
Handwerkskammer Schwerin vorgeschlagene Unternehmer weist sich
durch das ,zukunftsorientierte Management eines dynamischen
Familienunternehmens  aus®, hieR es in der Begriindung. Das
Unternehmen bietet optisch anspruchsvolle, technisch durchdachte und
wirtschaftlich optimierte Komplettbauten aus Stahl und Glas. Dazu zahlen
Flugzeughallen, Autohduser, Speditionshallen sowie Biirohduser und
Produktionsstatten, die schliisselfertig an Kunden im In- und Ausland
ibergeben werden. Richtungsweisend ist bei Neuentwicklungen auch die
Zusammenarbeit mit wissenschaftlichen Einrichtungen.

Das Unternehmen expandiert sowohl am Heimatstandort Giistrow, wo
Investitionen von 14 Millionen Euro Arbeit fir 70 Mitarbeiter sichern, als
auch in Polen. Seit der Griindung 1995 in Walce / Krapkowice (A4)
realisierte das Unternehmen in Stidwest - Polen zahlreiche Bauvorhaben
erfolgreich. ,Und nicht zuletzt sei da noch die Palette von Ehrendmtern von
der Landesinnung Uber den Bundesverband Metall bis hin zum Richteramt
am Landgericht Rostock" , lobte der Sparkassenverbandschef.

Genau solche Menschen brauche MV, erganzte Minister Seidel. , Die
kleinen und mittleren Unternehmen schaffen Arbeitspléatze und Einkommen
in der Region, und es ist unsere Aufgabe, die passenden
Rahmenbedingungen dafiir zu schaffen®.

Pressemitteilung
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Pierwsza nagroda dla przedsiebiorcow landu Meklemburgii
—-Pomorza Przedniego (Mecklenburg - Vorpommern) zostafa
przyznana: wyroznienie odebrat mgr inz. Uwe Stieblich,
wtaSciciel firmy Stieblich Budowa Hal

W miniony piatek przyznano nagrody w konkursie ,Przedsiebiorca Roku
2008 w Meklemburgii-Pomorzu Przednim®. ,Konkurs ten jest nagrodg
w dziedzinie gospodarki dla gospodarki, powiedziat  minister
gospodarki Jiirgen Seidel na wstepie gali zorganizowanej z tej okazji w
stolicy landu. Organizatorzy konkursu: Ministerstwo Gospodarki ,
Wschodnioniemiecki Zwigzek Kas  OszczednoSciowych —
Sparkassenverband, Izba Przemystowo-Handlowa - IHK, Izby
Rzemies$lnicze — Handwerkskammern oraz Stowarzyszenie Zwiazkoéw
Przedsigbiorcow  Vereinigung der Unternehmensverbénde, musieli
wybra¢ jedng sposréd 100 kandydatur. Poszukiwano laureata nagrody
Przedsiebiorca - Osobowo$¢ Roku’- ,Unternehmerpersonlichkeit des
Jahres".

Jury przyznato pierwsza =~ nagrode  ,Przedsigbiorcy Roku® -
,Unternehmer des Jahres" wiascicielowi firmy Stieblich Budowa Hal z
Giistrow, mgr inz. Uwe Stieblichowi.

Zaproponowany przez Izbe Przemystowo-Handlowg - IHK  Rostock
oraz Izbe Rzemieslnicza -Handwerkskammer Schwerin kandydat, jak
wspomniano w uzasadnieniu, wykazuje sie ,zorientowanym na
przysztos¢ zarzadzaniem dynamicznie rozwijajacej sie firmy rodzinnej*.
Przedsigbiorstwo to oferuje elegancko prezentujace sig, technicznie
przemy$lane oraz ekonomicznie zoptymalizowane kompleksowe
budowle ze stali i szkta dla wymagajacych klientéw. Palete projektow
tworza. hangary samolotowe, salony samochodowe, hale dla
przedsigbiorstw spedycyjnych jak réwniez obiekty biurowe oraz
produkcyjne, ktdre sa przekazywane klientowi jako gotowe budynki
zaréwno w kraju jak i za granicg. Wizjonerska tendencje przy tworzeniu
nowych projektow stanowi wspdtpraca z instytutami naukowymi.

Firma rozwija si¢ zaréwno w rodzinnym miescie Gustrow, gdzie
zapewnia prace 70-ciu pracownikom poprzez inwestycje wycenione
na 14 milionéw euro jak réwniez w Polsce. Od czasu zatozenia firmy w
1995 roku w Walcach k. Krapkowic (w poblizu A4) zrealizowano z
sukcesem wiele przedsiewzie¢ budowlanych w potudniowo-zachodniej
Polsce.

Koniecznie nalezy wspomnie¢ réwniez o palecie petnionych funkcii
spotecznych: od Izby Krajowej poprzez Zwigzek Metalurgiczny az po
Urzad Sedziowski w sadzie w Rostocku, chwalit szef Zwigzku Kas
Oszczednosciowych.

Doktadnie takich ludzi potrzebuje Meklemburgia — Pomorze Przednie,
podsumowat minister Seidel. ,Mate oraz $rednie przedsiebiorstwa
zapewniajq miejsca pracy oraz dochody dla regionu a naszym
zadaniem jest zapewni¢ im odpowiednie warunki do dziatania”.

Kontakt:

STAHLBAU STIEBLICH

Priemerburg 2

D-18273 Gustrow

E-Mail: stahlbau_stieblich@t-online.de, www.stieblich.de
Tel.: +49 (3843) 24 100

Fax:+49 (3843)24 1034




Best Practice:
Komplettbauten aus Stahl und Glas

Autohaus mit Werkstatt / Autosalon z warsztatem

Kompleksowe budowle ze stali i szkta:

Flugzeughangar / Hangar lotniczy

Flugzeughangar / Hangar lotniczy

Kontakt:

STAHLBAU STIEBLICH

Priemerburg 2

D-18273 Giistrow

E-Mail: stahlbau_stieblich@t-online.de, www.stieblich.de
Tel.: +49 (3843) 24 100

Fax:+49 (3843)24 1034




Wroctaw war ausgebucht am Donnerstag, 15. Mai,

die Suche nach einem Vortragssaal fir das monatliche Treffen bei
kurzfristig veranderter Terminlage scheinbar aussichtslos.

Mit den Kellergewélben des Dwér Polski wahite das EUROPA
FORUM am Ende eine unkonventionelle Ldsung - und die
entsprechende launige Stimmung im Hauptraum und auf den
Emporen lie nicht lange auf sich warten.

Der ein oder andere Referent bekam’s zu spiiren:

In solchen Sélen sind die Kontakte zum Publikum noch unmittelbar,
die Kommentare und Fragen direkt:

EUROPA FORUM mitten im Leben!

Dr. Maciej Zathey, Entwicklungsbiiro der Stadt Wroctaw, bei der
Présentation / Biuro Rozwoju Miasta Wroctawia, podczas prezentacji

,Die Stadt boomt!" ... so erfuhren wir gleich durch den ersten
Referenten.

Wir glaubten es auf's Wort, zumal einige Teilnehmer aufgrund des
Dauerstaus auf den Breslauer StraBen erst verspatet eintrafen.
Interessante Einblicke in die Infrastrukturplanung der
Agglomeration Wroctaw weckten  reges Interesse an einer
Vertiefung des Themas im Rahmen einer der né&chsten
Veranstaltungen.

Die vollstandige Prasentation ist abrufbar auf der Homepage des
EUROPA FORUM unter www.ef.com.pl

W czwartek 15 maja we Wroctawiu wszystko byto
zarezerwowane;

znalezienie wolnej sali wyktadowej na comiesieczne spotkanie
cztonkowskie przy zmianie terminu ze wzgledu na majowe
Swieto wydawato sie niemozliwe.

EUROPA FORUM jako niekonwencjonalne rozwigzanie wybrata
Kocig Kotyske w piwnicach Dworu Polskiego — na odpowiednio
dobry nastroj w sali gtownej jak i na balkonach nie trzeba bylo
dtugo czekac.

Prelegenci odczuli, ze w takich salach kontakt z publicznoscig
jest bardziej bezpo$redni a komentarze i pytania $mielsze:
EUROPA FORUM w akcji!

,Miasto przezywa boom!” ... dowiedzieliSmy si¢ od pierwszego
prelegenta, dr Macieja Zatheya. UwierzyliSmy na stowo, tym
bardziej, ze niektorzy z uczestnikow spdznili sie z powodu
ciagtych korkéw na wroctawskich ulicach. Ciekawe uwagi nt.
planéw rozwoju infrastruktury w aglomeracji wroctawskiej
wzbudzity zywe zainteresowanie pogtebieniem tego tematu w
ramach kolejnych spotkan.

Prezentacja jest dostepna na www.ef.com.pl

Mitgliedertreffen im Kellergewélbe des Dwor Polski
Spotkanie cztonkéw w Kociej Kotysce w Dworze Polskim

Soviel Wachstumsdynamik mag  ,Begehrlichkeiten“ geweckt
haben. Die Vertreter von DELOITTE gaben folgerichtig im
Anschluss Auskunft zu den rechtlichen Bedingungen des
Immobilienerwerbs

Deloitte

Ein kleiner Wermutstropfen, der auch in der Runde geduRert
wurde:

Der Immobilienmarkt ist an vielen Stellen bereits so Uberreizt, dass
offentliche und private Insolvenzen im gréReren Stile abzusehen
sind.

Auch das eine Seite der schillernden Wachstumsmedaille!

Taka dynamika wzrostu moze wzbudzi¢ apetyt na wykorzystanie
dobrej  koniunktury.  Przedstawiciele DELOITTE udzielili
informacji o prawnych uwarunkowaniach zakupu nieruchomosci.

Temat wyktadu / Ihr Beitrag zum Thema:

Rynek nieruchomosci, Rozwdj na rynku i prawne aspekty
przy kupnie nieruchomosci \ Immobilienmarkt.
Marktentwicklung und rechtliche Aspekte beim Erwerb von
Immobilien

Referenten: Anna Ostrowska-Tomarnska, Konstanty Dobiejewski,
Kontakt:

Deloitte Doradztwo Podatkowe Sp. z 0. 0.

Tel: +48 (71) 344 71 21

Rynek 7, 50-106 Wroctaw, www.deloitte.com.pl

Krople goryczy stanowita uwaga, ktéra pojawita si¢ podczas
spotkania: Sytuacja na rynku nieruchomosci jest w wielu
miejscach na tyle napieta, ze mozna spodziewaé sie
spektakularnych przypadkdw upadio$ci w sektorze publicznym i
prywatnym. To jest wtasnie druga strona potyskujacego medalu!




Am Ende der Veranstaltung begriften wir ein
Neues Mitgliedsunternehmen in unserer Runde:

\
Raimund Scheck présentierte das Sprachangebot des Osterreich-Instituts,

das sich insbesondere an die Mitarbeiter deutsch-polnischer
Wirtschaftsunternehmen richtet.

Als gemeinniitzige Gesellschaft der Republik Osterreich fordert das
Institut mit seinen Kursen den Deutschunterricht auflerhalb
Osterreichs und legt damit den Grundstein fiir kulturellen
Austausch. Das Spektrum reicht von Standard- und Intensivkursen
bis hin zu mapgeschneiderten Kursen und Schulungen fiir Firmen
(interkulturelle  Kommunikation, Geschéftsetikette, Dialekte -
plurizentrisches  Deutsch),  Nachhilfeunterricht ~ fir ~ Schiler,
Vorbereitungen fiir Prifungen, Spezialkursen in Grammatik,
Konversation und Wirtschafts-Deutsch sowie Fachsprachenkursen
(Deutsch fir Gesundheits- und Pflegeberufe, Deutsch fiir die Bank,
Deutsch fiir Juristen, Deutsch im Bauwesen, Deutsch fiir
touristische Berufe, Deutsch im Biiro).

Kontaki:

Osterreich Institut Polska Sp. z 0.0. oddziat we Wroctawiu
Raimund Scheck, leitung@oei.wroc.pl,
MatgorzataKwiatkowska-Gromnicka,
sekretariat@oei.wroc.pl,

Tel +48 (71) 344 71 13, Fax +48 (71) 344 71 14
Plac Solny 14, 50-062 Wroctaw
www.oei.wroc.pl

Terminvormerkung 31.07.08, 17 Uhr, Ol: Plac Solny 14
Fachvortrag Edgar Fenzlein, Labor fiir medizinische Analysen
WRO - LAB in Zusammenarbeit mit dem Ol:

Deutsches und polnisches Laborwesen im Vergleich.

Pod koniec spotkania powitalismy nowa firme cztonkowska;
Raimund Scheck zaprezentowat oferte jezykowa Osterreich
Institut, skierowang w szczegélnosci do pracownikéw polsko-
niemieckich przedsigbiorstw.

[ N N
b= Osterreich Institut
ﬂ Wroclaw

Jako spdtka nalezaca do rzadu Republiki Austrii popularyzuje
dzigki swoim kursom jezyk niemiecki dajac tym samym podstawy
wymiany kulturalnej miedzy Austrig i innymi krajami. Szeroki
wachlarz mozliwosci: od kurséw standardowych i intensywnych
po ,szyte na miarg” kursy i szkolenia dla firm (komunikacja
migdzykulturowa,  biznesowy savoir vivre, dialekty -
policentrycznos$¢ j. niemieckiego), konsultacie metodyczne,
przygotowanie  do  certyfikatbw,  kursy  gramatyczne,
konwersacyjne czy kursy specjalistyczne (jezyk ekonomiczny,
niemiecki dla branzy medycznej, niemiecki w banku, niemiecki
dla branzy budowlanej, niemiecki dla branzy turystycznej,
niemiecki w biurze)

Niezwykle dynamicznym spotkaniem EUROPA FORUM
pozegnata swoich uczestnikéw przed przerwg letnig. Spotkamy
sie ponownie w czwartek, 18 wrzesnia w stalym miejscu — we
wroctawskim Sofitelu.

Unternehmerstammtisch erfolgreich gestartet
Erfahrungsaustausch konkret in kleiner Runde

unter diesem Motto fand am 19.06. ein Treffen von Mitgliedern des
EUROPA FORUM in den Raumlichkeiten der Geschaftstelle statt -
und traf ganz offensichtlich den Nerv der Beteiligten, die die
Gelegenheit zu offenem Wort, direkter Nachfrage und Berichten
aus der Betriebspraxis nutzten, weit Uber das Eingangsthema
,Druck und Werbungskosten* hinaus.

Nachster Termin : 24.07.2008
Ort: : EF- Biiro
Thema : Personalkosten

Herzliche Bitte um Anmeldung im EF-Bliro bis zum 21.07.2008

Poczatek owocnych rozméw przedsigbiorcow

Konkretna wymiana doswiadczen w waskim gronie

Pod takim hastem odbyto si¢ 19.06. w biurze EUROPA FORUM
pierwsze spotkanie przedsigbiorcow. Najprawdopodobniej
inicjatywa Edgarda Fenzleina trafita w samo sedno sprawy, {j
potrzeby zainteresowanych, ktdrzy poprzez otwarte wypowiedzi,
pytania i sprawozdania z dziatalnosci gospodarczej wybiegli
daleko poza temat wyjsciowy ,Koszty druku i reklamy”.

Es muss nicht immer das groe Plenum sein:

Angeregte und offene Gesprdche ergeben sich oft eher in kleiner
Runde!

Nie zawsze musi to by¢ duze plenum: otwarte rozmowy prowadzi sie
raczej w waskim gronie.




Im vergangenen Quartal durften wir erfreulicherweise noch weitere
Neue Mitgliedsunternehmen in unserer Runde begriifien:
TAKATA-PETRI Sp. z 0. 0. ist ein Unternehmen der Takata
Corporation, Tokio, und verantwortet die Geschéfte in Europa, im
mittleren Osten und in Afrika.

Takata ist einer der fiihrenden Hersteller von Lenkradern,
Sicherheitsgurten, Airbags und Kindersitzen und entwickelt
Elektronikeinheiten fir Sicherheitsriickhaltesysteme.

Das Unternehmen hat eine lange Tradition in der Entwicklung von
Kindersitzen, die es seit 1977 produziert. Die umfangreichen
Erkenntnisse aus der Entwicklung von Sicherheitsgurten und
Insassenschutzsystemen flieRen dabei in die Produktion mit ein.
Zu den Kunden von TAKATA-PETRI gehdren alle namhaften
Automobilhersteller der Welt.

Dr. Markus Ciupek (rechts) im Gesprédch mit Andreas Biichner,
NG Engineering /dr Markus Ciupek w rozmowie z Andreasem
Biichnerem

TAKATA-PETRI Sp. z o.0. jest firmg nalezacg do Takata
Corporation z Tokio, odpowiedzialng za dziatalnos¢ w Europie, na

Srodkowym Wschodzie oraz w Afryce.

Takata jest wiodacym producentem paséw bezpieczenstwa,
kierownic, poduszek powietrznych oraz fotelikow dla dzieci,
opracowuje réwniez elektroniczne elementy do systeméw

bezpieczenstwa SRS.

Firma posiada wieloletnie do$wiadczenie w konstruowaniu
fotelikéw dla dzieci. Takata produkuje je od 1977 roku. Wyniki
szczegoGtowych badan rozwojowych nad pasami bezpieczenstwa i
systemami ochrony pasazerdw wykorzystywane sg w fazie
konstrukcji produktow. Naszymi klientami sg wszyscy renomowani

producenci branzy motoryzacyjnej na Swiecie.

B TAKATA

Dr. Markus Ciupek, markus.ciupek@eu.takata.com
ul. Uczniowska 20, 58-306 Watbrzych

Tel.: +48 (74) 647 77 11, Fax: +48 (74) 647 77 23
www.takata-petri.com

Aktuell mit dabei (ausfiihrliche Information folgt):

Bereich der Industrieanlagentechnik und Personalleasing
Kontakt:

Pawet Danitow , office@iatt.pl, www.iatt.at

Al. Armii Krajowej 8¢/3, 50-541 Wroctaw

Tel : +48 (71) 794 01 40, Fax : +48 (71) 794 01 41

W zeszlym kwartale powitali$my z rado$cig w naszych
szeragach Nowe Firmy Cztonkowskie:

AIR LIQUIDE POLSKA Sp. z 0.0.

Zatozona w roku 1902 i zatrudniajgca 37 000 pracownikéw,
Grupa Air Liquide jest $wiatowym liderem w dziedzinie gazow
technicznych i medycznych oraz zwigzanych z nimi ustug.
Oprocz produkciji i dystrybuciji swoich podstawowych produktéw,
tj. tlenu, azotu, argonu, wodoru i innych gazdéw, Air Liquide
dostarcza zaawansowane technologicznie rozwigzania globalne.

Priorytetem dla  Air  Liquide zawsze byt rozwdj
miedzynarodowy. Wkrotce po zatozeniu firmy we Francji, Grupa
szybko rozszerzyla dziatalno$¢ na caly Swiat. Obecnie Air
Liquide posiada 130 spdtek w ponad 70 krajach. Tak szeroka
obecno$¢ Grupy na rynkach $wiatowych pozwala na potaczenie
globalnych do$wiadczen z uwzglednieniem specyfiki lokalnych
klientow.

Zaangazowanie w rozwdj technologii sprawia, ze Grupa Air
Liquide przez ponad 100 lat znajduje si¢ na czele nowoczesnych
producentéw gazéw technicznych. Celem Grupy jest realizacja
potrzeb  klientdbw poprzez  zastosowanie innowacyjnych
rozwigzan, dzieki ktérym zwigksza sie wydajno$¢ w zaktadach
klientow oraz ochrona $rodowiska.

EAIR LIQUIDE

Kontakt :

Thomas Wolf, thomas.wolf@airliquide.com

ul. J. Conrada 63; 31-357 Krakéw

Tel.: +48 (12) 62 79 339, Fax: +48 (12) 62 79 350
www.pl.airliguide.com

Die Air Liquide Gruppe wurde 1902 gegrindet, beschaftigt heute
37 000 Mitarbeiter und ist ein weltweit fiihrendes
Unternehmen im Bereich der Technik- und Medizingase sowie
der damit verbundenen Dienstleistungen. Neben der Herstellung
und des Vertriebs der eigenen Grundprodukte, d.h. Sauerstoff,
Stickstoff, Argon, Wasserstoff und andere Gase, liefert die Air
Liquide technologisch fortgeschrittene Globalldsungen.

Die internationale Entwicklung hatte fiir die Air Liquide immer
Prioritat. Kurz nach der Firmengrindung in Frankreich hat das
Unternehmen seine Tétigkeit weltweit rasch erweitert. Heute
betreibt die Air Liquide 130 Gesellschaften in tber 70 Landern.
Eine dermaflen breite Prasenz der Gruppe auf den Weltmarkten
ermoglicht die Koppelung der globalen Erfahrungen unter
Berticksichtigung der lokalen Kundenbesonderheiten.

Das Engagement in die Technologieentwicklung platziert die
Air Liquide Gruppe seit Uber 100 Jahren an der Spitze unter den
modernen Herstellern von Technikgasen. Ziel der Gruppe ist die
Erfillung der Kundenbedirfnisse durch Anwendung von
innovativen Ldsungen, welche die Leistungsfahigkeit und die
Umweltfreundlichkeit der Kundenbetriebe steigern.




Traditionelles Sommerfest im Garten des Deutschen
Generalkonsulats

Das diesjahrige Sommerfest am 12. Juni stand - wie konnte es
anders sein - ganz im Zeichen der FuBball - Europameisterschaft.
Aber selbst die kleinen landerspezifischen Enttauschungen, die
Polen und Deutsche an diesem Abend hinnehmen mussten, taten
der guten Laune und den angeregten Gesprachen insgesamt
keinen Abbruch.

Mehr als 500 Gaste aus den umliegenden Wojewodschaften sowie
zahlreiche politische und wirtschaftliche Vertreter aus der Region
Berlin-Brandenburg waren der sommerlichen Einladung in den
Garten des Deutschen Generalkonsulats gefolgt. Langst ist das
Sommerfest zu einer festen Grofle im Veranstaltungskalender der
Wojewodschaft Niederschlesiens geworden. Bereits am
Nachmittag hatten an die 200 Teilnehmer eines Fachseminars ihr
reges Interesse an Themen der regionalen Infrastrukturentwicklung
bezeugt.

Inhaltlicher Hohepunkt der Beitrage:

Der Bau des neuen Grolflughafens BBI und dessen Bedeutung fiir
das wirtschaftliche Wachstum der Region.

Hauptsponsor:

Berlin
Airports

Beeindruckend allerdings auch die Darlegungen des Wojewoden
von Niederschlesien zu Fragen der Dezentralisierung in gewinnend
offener und transparenter Form.

Wer selbst Veranstaltungen plant, der weil, was hinter den
Kulissen geleistet werden muss, damit ein ,Event* dieser
GroRenordnung in launiger Stimmung so  ,spontan® und
ungezwungen verlaufen kann.

Wir bedanken uns herzlich bei:

- den Vertretern des Generalkonsulats fir die groBzligige und
umsichtige Ausrichtung des Festes

- Frau Iwona Makowiecka, Leiterin des Regionalbiiros der DP IHK,
fur die umfassende Vorbereitung des Wirtschaftsseminars

- und nicht zuletzt unseren Sponsoren, die mit der notwendigen
"Finanzspritze" ihren Teil zum Gelingen des Festes beigetragen
haben. Ein herzliches Dankeschdn geht natlirlich auch an die
original bayerische Kapelle, die mit ihrer Musik eigene musikalische
Akzente gesetzt hat.

.. und dass der Wettergott so freundlich war, die Wolken am
Veranstaltungstag noch einmal vorbeiziehen zu lassen, nehmen wir
als positives Zeichen fiir den weiteren guten Verlauf der deutsch-
polnischen Zusammenarbeit!!

Tradycyjny Festyn Letni w Ogrodzie Konsulatu Generalnego
Niemiec

Tegoroczny festyn letni odbyt sie 12 czerwca catkowicie pod
znakiem Mistrzostw Europy w Pitce Noznej, bo jak mogtoby by¢
inaczej.

Lecz nawet drobne narodowe rozczarowania, ktore Polacy i
Niemcy zmuszeni byli przyja¢ tego wieczora, nie zakidcity
dobrego nastroju i nie stanowity wiekszej przeszkody dla
prowadzonych rozmow.

Ponad 500 gosci z przylegtych wojewddztw oraz liczni
przedstawiciele zycia politycznego i gospodarczego z Berlina i
Brandenburgii  przybyto do letniego ogrodu Konsulatu
Generalnego Niemiec. Od dawna juz Letni Festyn jest waznym
elementem kalendarza imprez na Dolnym Slasku. Wczeéniej, w
godzinach  popotudniowych, 200 o0séb uczestniczylo w
seminarium specjalistycznym, okazujac zywe zainteresowanie
tematyka regionalnego rozwoju infrastruktury.

Najwazniejszy punkt programu merytorycznego to:

Budowa wielkiego lotniska BBI i jego znaczenie dla rozwoju
gospodarczego w regionie.

Imponujace bylo przy tym stanowisko wojewody Dolnego Slaska
w kwestii decentralizacji wyrazone w coraz bardziej otwartej i
przejrzystej formie.

Ten, kio sam zajmuje sie organizacjg imprez, wie, ile pracy
wykonuje sie w tle, aby impreza tej wielkoSci przebiegata w
dobrym i ,spontanicznym” nastroju.

Serdecznie dzigkujemy:

- przedstawicielom Konsulatu Generalnego za tak skrupulatng
organizacje tego ogromnego Festynu

- pani Iwonie Makowieckiej, Dyrektor Biura Regionalnego
PNIPH, za szczegbtowe  przygotowanie  seminarium
ekonomicznego

- a takze naszym sponsorom, gdyz ich konieczny "zastrzyk
finansowy" przyczynit sie do powodzenia Festynu. Serdecznie
dziekujemy oczywiscie takze prawdziwej bawarskiej grupie
muzycznej, ktdrej muzyka stanowita mity akcent tego wieczoru.

... a to, ze sprzyjata nam pogoda i chmury ominety nas w dniu
imprezy, niech stanowi znak dla dalszego owocnego przebiegu
wspotpracy polsko-niemieckiej!!




Mit diesen bunten Bildern verabschieden wir uns als EUROPA
FORUM in die Sommerpause.

Wir wiinschen lhnen eine gute Zeit und freuen uns auf die
nédchsten Veranstaltungen mit Ihnen:

Terminvorschau:

Do, 24.07., 18.00 Uhr:
Do, 18.09., 18.00 Uhr:
Do, 23.10., 18.00 Uhr:
Do, 27.11., 18.00 Uhr:

Unternehmerstammtisch
Offentliches Mitgliedertreffen
Offentliches Mitgliedertreffen
Firmenbesuch

CERRMAY b B4 o o -
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Tymi zdjeciami zegnamy sie z Panstwem jako EUROPA
FORUM przed przerwa letnia.

Zyczymy Panstwu udanego lata i cieszymy sie na kolejne
spotkania z Panstwem:

Przeglad spotkan:

Do, 24.07.,18.00 :  Nieoficjalne spotkanie przedsigbiorcow
Do, 18.09.,18.00 :  Publiczne spotkanie cztonkow

Do, 23.10.,18.00 :  Publiczne spotkanie cztonkow

Do, 27.11.,18.00:  Odwiedziny firm




Neuer Vorstand konstituiert / Nowy Zarzad EUROPA FORUM:

Von Ii nach re: Artur Ulrich, Roy Heynlein, Peter Klinkert, Michael
Korff, Klaus-Uwe Stieblich, Artur Matwijow

Der Prasident / Przewodniczacy: Michael Korff

Ein Président tut, was ein Prasident tun muss:

prasidieren .... und Inhalte vorantreiben ...

Mit seinem Kernthema ,Innovative Umwelttechnologie® ist Michael
Korff vom jahrelangen ,Mahner in der Wiiste" dabei ubrigens
unversehens zum Trendsetter geworden. Als hatte man’s nicht
schon immer gewusst!!

Przewodniczacy robi to, co do niego nalezy: przewodniczy .... i
rozkreca dziatalnos¢ ...

Angazujgc sie gtdwnie w kwestie innowacyjnych technologii
ekologicznych, Michael Korff byt przez lata pionierem, a w
miedzyczasie wyznacza juz branzowe trendy. Jakby od zawsze
byto to oczywistoscia!!

Der Stellvertreter / Zastepca: Artur Ulrich

hat sich des Themas ,Lobbyarbeit® und Einbindung von
Fordermitgliedern angenommen.

Zajat sie tematem ,lobbying” i integracja cztonkow wspierajgcych.

Der Mann fiir's Praktische / Cztowiek praktyki: Peter Klinkert
ist Ansprechpartner fir pragmatische Fragen der internen
Arbeitsablaufe und der Veranstaltungsorganisation.

Jest osobg kontaktowg dla pragmatycznych kwestii wewnetrznych
procesow pracy i organizacji spotkan.

Der Mann fiir den Verkauf / Czlowiek sprzedazy:

Artur Matwijow ist verantwortlich fir den Bereich Marketing und
Sponsorenbetreuung.

Przejat marketing i kontakty ze sponsorami.

Der Finanzminister / Minister finanséw: Roy Heynlein
sorgt fur klare und transparente Kostenstrukturen.
Zajmuije sie przejrzysta strukturg kosztow.

Der Mann im Hintergrund / Cztowiek pozostajacy w tle :

Uwe Stieblich

begleitet die Arbeit des Vorstandes beratend aus der Ferne und ist
Forderer des Projektes Newsletter.

Wspottworzy dziatalno$¢ Zarzady z daleka i wspiera projekt
Newslettera.

Mit im Boot / Nowa w zespole: Angelika Menze

unterstiitzt ~ die  Vorstandstatigkeit im  Bereich  der
Offentlichkeitsarbeit und stellt die Verbindung zum Deutsch-
Polnischen Wirtschaftskreis in Poznan her.

Wspiera dziatalno$¢ Zarzadu w zakresie PR, bedac tacznikiem z
Polsko-Niemieckim Kotem Gospodarczym w Poznaniu.

Praxisbezogene Unternehmensbetreuung:
Magdalena Szumska
Kluczowa postac: bez niej sie nie da! Ohne sie geht es nicht!

Engagierte und kompetente Ansprechpartnerin  fir die
Mitgliedsunternehmen vor Ort.

Zaangazowana i kompetentna osoba kontaktowa dla firm
cztonkowskich w kwestiach praktycznych, Wroctaw.

,Griine Karte” fiir die néchste Wahliperiode! / ,Zielona kartka“ na
nastepng kadencje

Was wére ein Verein ohne eine engagierte Revisionskommission!
To bytby zwigzek bez zaangazowanej komisji rewizyjnej !
Von li nach re: Hartmut Wilhelm, Klaus Burandt, Ralf Hétzel




Zum Thema: Finanzen und Offentlichkeitsarbeit

Was haben das EUROPA FORUM, der Deutsch-Polnische
Wirtschaftskreis in  Poznahn und andere nicht staatliche
Organisationen gemeinsam?

Sie leben substantiell vom ehrenamtlichen Engagement und Profil
ihrer individuellen Mitglieder.

Und:

Sie finanzieren sich ausschlieBlich aus Mitgliedsbeitragen und
Sponsorengeldern.

Die gute Nachricht:

Damit sind sie in der Gestaltung ihrer Arbeit frei und unabhangig
von institutionellen und offiziellen Interessenslagen.

Die Notwendigkeit:

Um Qualitdt und Umfang der Leistungen fir den wachsenden Kreis
der Mitgliedsunternehmen mittel- und langerfristig auf hohem
Niveau zu halten, sind Kreativitdt und Einfallsreichtum gefragt,
auch in der Mittelbeschaffung !!

Zudem muss ehrenamtliches Engagement durch professionelle
Biroorganisation und Projektmanagement unterstitzt werden.

Die Konsequenz:
RegelméaBige Teilnehmer an den Veranstaltungen, die noch

nicht Mitglied im EUROPA FORUM sind, laden wir herzlich zur
aktiven und zahlungskraftigen Mitgliedschaft ein!

Unternehmen, die als Sponsor finanziell und inhaltlich Flagge
fir das EUROPA FORUM zeigen mdchten, stehen wir als
Vorstand zum Gespréch liber unser Sponsorenkonzept bereit!

Fiir unsere Mitgliedsunternehmen entwickeln wir Schritt fiir
Schritt ein praxisbezogenes Dienstleistungsangebot nach
lhren individuellen Anregungen!

e Sie méchten Ihre Produkte und Dienstleistungen in
unserem Newsletter bewerben — wir bieten an:

Werbung im Newsletter:
Einzelbestellung (Jahresbestellung):
1 Seite: 1.000 ( 750) PLN
2 Seite . 600 (450) PLN
Vs Seite: 350 (250) PLN

e Sie suchen Biirordumlichkeiten in zentraler und
reprasentativer Innenstadtlage — wir bieten an:

Vermietung Raumlichkeiten EF

Mitglieder (Externe)
Ganztagig: 500 (750)
Halbtagig: 300 (400)

2 Std.: 200 (250)
Nur Besprechungszimmer:
1-2Std.: 150 (200)

Do tematu: Finanse i dziatalno$¢ PR

Co majg wspolnego EUROPA FORUM, Polsko-Niemieckie Koto
Gospodarcze w Poznaniu i inne organizacje nie bedace
jednostkami parstwowymi?

Ich dziatalno$¢ opiera sie na spotecznym zaangazowaniu i profilu
dziatalno$ci firm cztonkowskich.

Oraz:

Sposob finansowania — $rodki pochodzg wytacznie ze sktadek
cztonkowskich, a takze od sponsorow.

Dobra wiadomosc¢:
W ramach wiasnej dziatalnoSci niezalezno$¢ od oficjalnych i
instytucjonalnych intereséw.

Koniecznos¢:

Dla trwatego utrzymania wysokiej jakosci i zakresu ustug w
rosngcym gronie firm cztonkowskich w kolejnych fazach
dziatalnoci, konieczna jest kreatywno$¢ i pomystowos$¢ réwniez
jesli chodzi o pozyskiwanie $rodkow.

Do tego trzeba wspiera spoteczne zaangazowanie przez
profesjonalne biuro organizacyjne i koordynacje projektow

Konsekwencija:

Serdecznie

zapraszamy do aktywnego czlonkostwa

wszystkich, ktorzy regularnie uczestnicza w spotkaniach, a
nie naleza jeszcze do EUROPA FORUM!!

Firmy, ktore pragna zaprezentowac si¢ merytorycznie i
finansowo jako sponsor EUROPA FORUM, zapraszamy jako
Zarzad na rozmowe o koncepcji sponsoringu.

Dla naszych firm cztonkowskich poszerzamy sukcesywnie
dopasowang do praktyki oferte Swiadczen, zgodnie z
indywidualnymi wskazowkami!

Jesli chcielibyscie Panstwo zaoferowaé swoje
produkty i ustugi w naszym Newsletterze -
proponujemy:

Reklama w Newsletterze:
zamowienie pojedyncze (zam. roczne):
1 strona: 1.000 ( 750) PLN
Vs strony ;600 (450) PLN
Yastrony: 350 (250) PLN

Poszukujecie Panstwo pomieszczen biurowych w
centrum miasta - oferujemy:

Wynajem pomieszczen biurowych

Czlonkowie (Niezrzeszeni)
catodniowo: 500 (750)
potdnia: 300 (400)

2 godziny.: 200 (250)
Tylko pokéj obrad :

1 -2 godziny.: 150 (200)
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Sieben gute Griinde, um Mitglied im EUROPA FORUM zu werden:

I.  Sie suchen den informellen fachlichen Austausch in
Unternehmerrunde - zu diesem Zwecke treffen wir uns
einmal monatlich.

Il.  Sie mochten neue Geschaftskontakte kniipfen und
bestehende intensivieren — so verstehen wir die
Aufgabe unseres Netzwerkes.

lll.  Sie bendtigen praktische Tipps und Hilfestellungen bei der
Aufnahme einer Geschiftstatigkeit — eine
unblrokratisch agierende Geschéftsstelle unterstiitzt Sie
gerne.

IV. Sie mdchten iiber den wirtschaftlichen Tellerrand
hinausschauen und mehr von Land und Leuten
erfahren — wir stellen interessante landeskundliche
Informationen fir Sie bereit.

V. Sie wollen den innerdeutschen und deutsch-polnischen
Verwicklungen auf den Grund gehen — wir fiihren offene
Gespréache.

VI. Sie vertreten ein kleines oder mittelstandisches
Unternehmen - das EUROPA FORUM lebt von der
bunten Vielfalt seiner Mitglieder.

VII. Sie vertreten ein groRes kapitalkraftiges Unternehmen mit
Forderambitionen — macht nichts! Wir integrieren Sie
gerne!

Sie haben Humor — wie schon! Dann passen Sie zu uns!!
Sprechen Sie uns an!

Deutsch-Polnischer
Wirtschaftskreis

Polsko-Niemieckie
Koto Gospodarcze

EUROPAFORUM www.ef.com.pl

Michael Korff, Prasident EUROPA FORUM
Korff Isolmatic Sp. z 0. 0.

Wojnarowice ul. Lotnicza 12

55-50 Sobdtka1

E-Mail: m@korff.pl

Tel.: +48 (71)33 88 103

Fax :+48 (71)39 09 100

Roy Heynlein, Mitglied des Vorstandes
DIEHL CONTROLS POLSKA Sp. z 0.0.

ul. Putaskiego 6

46-100 Namystow

E-Mail: roy.heynlein@diehlako.com

Tel. : +48(77)40 37 301

Fax :+48(77) 40 37 302

Peter Klinkert, Mitglied des Vorstandes
OMNI SCALA Sp. z 0.0.

ul. Ksieska 4-6

52-020 Wroctaw

E-Mail: klinkert@omniscala.pl

Tel. :(71)342 77 07

Fax:(71) 34277 37

Artur Matwijow, Mitglied des Vorstandes
Korff Isolmatic Sp. z 0.0.

Wojnarowice, ul. Lotnicza 12

PL 55-050 Sobétka

E-Mail: artur.m@korff.pl

Tel.: +48 (71) 39 09 099

Fax :+48 (71) 39 09 100

Siedem powodow, dla ktérych warto zosta¢ cztonkiem EUROPA
FORUM:

I. Nieformalna wymiana do$wiadczen w gronie
fachowcow i przedsiebiorcow — w tym celu
spotykamy sie raz w miesigcu.

Il. Mozliwo$¢ nawiazania nowych i pogtebienia
istniejacych kontaktow biznesowych — tak
postrzegamy zadanie naszej sieci.

lIl. Praktyczne wskazowki i pomoc w podijeciu
dziatalnosci gospodarczej — biuro stuzy pomoca,
dziatajac w sposab nie zbiurokratyzowany.

IV. Che¢ przekroczenia ram gospodarczych i lepszego

poznania kraju i jego mieszkancow —
udostepniamy ciekawe informacje o kraju i
regionie.

V. Che¢ poznania i zrozumienia zawitosci
wewnatrzniemieckich i polsko-niemieckich —
prowadzimy otwarty dialog.

VL. Jako firma o matej lub Sredniej wielkosci — przyczynig,
sie Panistwo do urozmaicenia grona firm
cztonkowskich EUROPA FORUM.

VII. Jako duza firma o wysokim kapitale i ambicjach
Swiadczenia wsparcia finansowego — chetnie
zintegrujemy Panstwa firme w naszg dziatalnos¢!

Maja Panstwo poczucie humoru - jak dobrze! Pasujg
Panstwo do nas!!

Uwe Stieblich, Mitglied des Vorstandes
STAHLBAU STIEBLICH

Priemerburg 2

D-18273 Gstrow

E-Mail: stahlbau_stieblich@t-online.de

Tel. : +49 (3843)24 100

Fax:+49 (3843)24 10 34

Artur Ulrich, Mitglied des Vorstandes
ECMS Ulrich Sp. J.

ul. Skarbowcow 89 ¢/ a

53-029 Wroctaw

E-Mail: artur.ulrich@interia.pl

Tel.: +48 (71) 79 000 65

Fax :+48 (71) 79 367 48

Magdalena Szumska, Biiroleiterin
EUROPA FORUM

Pasaz pod Btekitnym Storicem

Rynek 7

50-106 Wroctaw

E-Mail: magda.szumska@ef.com.pl

Tel: +48 (71) 342 04 35 Kom: +48 (662) 47 60 72
Fax +48 (71) 342 05 58

Angelika Menze, Ansprechpartnerin Offentlichkeitsarbeit
Geschéftsfiihrerin Deutsch-Polnischer Wirtschaftskreis in
Poznan

ul. Mateckiego 23 / 3, 60-708 Poznan

E-Mail: biuro@angelika-menze.poznan.pl

Tel. :+48 (61) 864 30 40

Fax :+48 (61) 864 30 58

www.dwk-poznan.pl
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,Die Welt des Estrel*

Das Estrel Berlin - Europas groter Convention-,
Entertainment- und Hotel-Komplex - bietet mit 1.125
Zimmern und Suiten, 5 Restaurants und 3 Bars, einem
eigenen Bahnhof fir Sonderzugfahrten sowie einem
hoteleigenen Schiffsanleger vielfaltigste Mdglichkeiten fir
jeden Gast.

Das multifunktionale, vollklimatisierte Estrel Convention
Center bietet auf insgesamt 15.000 Quadratmetern Platz fir
Veranstaltungen jeder Art und GroRe: vom internationalen
Politik- und Wirtschaftsgipfel (iber Messen und Ausstellungen
von Unternehmen und Verbanden bis hin zu Medien- und
Galaveranstaltungen sowie Konzerten. Das Convention
Center umfasst neben der Convention Hall mit einer
Kapazitéat fiir bis zu 5.000 Gaste weitere 60 Tagungsraume,
Foyers und Passagen.

Bestes Entertainment bietet Berlins erfolgreichste Live-Show
,otars in Concert" im Estrel Festival Center. In Begleitung
einer erstklassigen Band werden die groBen Stars des
Showbusiness tauschend echt und zum Verwechseln dhnlich
portratiert. Weitere sieben Showproduktionen
vervollstandigen das Estreltainment.

Wir bedanken uns herzlich beim Marketing des Estrel Hotels
fir die Unterstiitzung bei der Vorbereitung unserer
Berlinreise .... und ...

Aufgeschoben ist nicht aufgehoben!

~Swiat wedtug Estrel“

Estrel Berlin — najwiekszy w Europie kompleks hotelowo-
konferencyjno-rozrywkowy, oferuje 1.125 pokojow i suit, 5
restauracji i 3 bary, wlasny dworzec kolejowy dla
specjalnych pociggdw oraz wiasng przystan dla statkéw —
tutaj kazdy gos¢ znajdzie co$ dla siebie.

Wielofunkcyjne i w peini  klimatyzowane centrum
konferencyjne  Estrel Convention Center zajmuje
powierzchnie 15.000 m? i doskonale nadaje si¢ na
organizacie kazdego typu i wielkosci spotkan: od
miedzynarodowych szczytéw polityczno-gospodarczych,
poprzez ftargi oraz prezentacje firm i zrzeszen
gospodarczych, po imprezy medialne i gale oraz koncerty.
Convention Center obejmuje ogromng aule konferencyjng
(Convention Hall) dla 5.000 gosci, a takze 60 sal
konferencyjnych, foyer i pasazy.

Najwyzszej klasy rozrywke zapewnia cieszace sig
ogromna popularno$cia przedstawienie ,Stars in Concert",
ktore odbywa sie w centrum festiwalowym Estrel Festival
Center. Doskonaty zespot muzyczny towarzyszy wystepom
wielkich gwiazd show businessu, ktére do zludzenia
przypominajg swoje pierwowzory. Siedem dodatkowych
produkcji uzupetnia program rozrywkowy Estreltainment.

Serdeczne podziekowania pod adresem Dziatu Marketingu
Hotelu Estrel za wsparcie przy przygotowaniach naszej
podrézy do Berlina..... i .......

Co sie odwlecze to nie uciecze!

Estrel Hotel Berlin
Sonnenallee 225
12057 Berlin

Tel:  +49(30) 6831 22225
Fax:  +49 (30) 6831 2357

E-Mail: sales@estrel.com
Internet: www.estrel.com
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Noch in den Herzen

Jeszcze w sercach

Freunde sind unsere Nachsten, die gut wissen, was das Leben
fiir uns bedeutet; sie spiiren uns gegeniiber das, was wir uns
selber gegeniiber spiiren; sie sind mit uns im Triumph und in
der Niederlage; sie befreien uns von der Traurigkeit unserer
Einsamkeit. (Henry Alonzo Myers )

Przyjaciele to nasi najblizsi, ktorzy dobrze wiedza, co dla
nas znaczy zycie; ktorzy czujg do nas to, co sami czujemy
do siebie; ktorzy sa z nami w tryumfie i klesce; ktorzy
uwalniaja nas od smutku naszej samotnosci.

(Henry Alonzo Myers )

Rok 1999, ciepty letni wieczor. Na ptynacym po Odrze statku
stychat muzyke i Smiech bawigcych sie ludzi. Na rufie
zgromadzita sie grupa Irandczykow, ktorzy wesoto dyskutujg
popijajac zimne piwo. Podchodze blizej, zaczyna si¢ rozmowa.
Jeden z nich méwi z wyraznym niemieckim akcentem. To
cztowiek otwarty, wesoty i uwaznie obserwujgcy rozméwce. Z
namystem dobiera stowa. Dyskutujemy o Polsce, Wroctawiu i
obcokrajowcach. Po godzinie rozmowy spontanicznie zaprasza
na grilla do siebie do domu. Przez kolejne 9 lat imprezy pod
nazwa “grill u Hansa” to cykliczne spotkania, zrzeszajgce coraz
wieksza liczbe bliskich znajomych. Spotkania te urastajg do rangi
legendamych, a migdzy nami rozwija si¢ pigkna znajomos¢,
ktora szybko zamienia sie w przyjazh. Kazdy, kto znat Hansa,
wie jak potrafit zjednywa¢ sobie ludzi. Doskonale odnajdywat sie
w kazdym towarzystwie i w ten sam charakterystyczny dla siebie
sposéb oczarowywat, ujmowat sposobem bycia, otwartosciq i
rozmowg. Powiadaja, ze oczy sg zwierciadlem duszy.
Wystarczyto krétkie spojrzenie w jego oczy, aby stwierdziC jakie
piekno kryt w sobie. Cztowiek ponad podziatami, Europejczyk z
krwi i kosci, kosmopolita. Niemiec, peten konstruktywnej krytyki
wobec otaczajacej go polskiej rzeczywistosci ukochat Polske jak
wiasng Ojczyzne. Tu spotkat, mitoS¢, przyjaciot, tu z sukcesem
realizowat si¢ w biznesie. Laczyt w sobie z natury wykluczajace
sig cechy twardego biznesmena i pogodnego lekkoducha.
Czasami te dwa Swiaty zbyt mocno sie przenikaty, wystawiajac
go na pastwe nieuczciwych ludzi. Hans byt ponad to. Do konca
wierzyt w szczero$¢ i prawdomoéwno$¢ i mimo przykrych
doswiadczen pozostat orendownikiem zasad fair play, zaréwno w
zyciu prywatnym jak i zawodowym. Cztowiek, ktory kochat
piekno w szerokim tego stowa znaczeniu. Niezwykle szarmancki
i opiekunczy dla kobiet, lojalny przyjaciel, wielbiciel dobrych
trunkow, egzotycznej kuchni i muzyki. Krél zycia i zwolennik
skromnosci. Cztowiek o wielkiej wrazliwosci, ktdrej nie zniszczyty
nawet najbardziej przykre do$wiadczenia. Mimo wielkiej woli
zycia ulegt bezlitosnej chorobie i odszedt 1 maja 2008
pozostawiajgc po sobie wspomnienie o radosnym, niezwykle
zyczliwym i pogodnym cztowieku, ktérego choroba i nagta
Smier¢ zblizyty do siebie dawnych znajomych, przyjacidt i
rodzine. Dla niektorych nie odszedt w ogole. Wyjechat tylko
gdzie$ bardzo daleko nie podajac daty powrotu.

Das Jahr 1999, warmer, sommerlicher Abend. Auf dem auf der
Oder fahrenden Schiff hért man Musik und das Lachen der sich
amusierenden Leute. Am Heck hat sich eine Gruppe von Iren, die
frohlich diskutieren und kaltes Bier trinken, versammelt. Ich komme
naher und ein Gesprach beginnt. Einer spricht mit einem starken
deutschen Akzent. Er ist ein offener und frohlicher Mensch, der den
Gesprachspartner aufmerksam beobachtet. Mit Bedacht wahlt er
die Worte. Wir sprechen lber Polen, Wroclaw und Auslander. Nach
einer Stunde |&dt er spontan zu sich nach Hause zum Grillen ein.
Uber die kommenden 9 Jahre hinaus werden die regelmaRigen
Treffen “Grillen bei Hans” genannt und ziehen immer mehr nahe
Bekannte an. Die Veranstaltungen werden legendér, und zwischen
uns entwickelt sich eine schone Bekanntschaft, die schnell zur
Freundschaft wird. Jeder, der Hans kannte, wei3, wie er Menschen
fur sich gewinnen konnte. Erist in jeder Gesellschaft ausgezeichnet
zurechtgekommen und hat auf die einzigartige Weise Leute
bezaubert und mit seiner Art, Offenheit und seinen Gesprachen
eingenommen. Die Augen seien der Spiegel der Seele. Es reichte,
kurz in seine Augen zu schauen, um zu sehen, welche Schénheit
er in sich borgte. Ein Mensch (iber die Grenzen, ein Europaer mit
Leib und Seele, ein Kosmopolit. Deutscher, der die polnische
Realitat konstruktiv kritisierte und zugleich Polen wie eigene Heimat
liebte. Hier traf er die Liebe, Freunde und hier war er erfolgreicher
Geschaftsmann. Er war gleichzeitig ein harter Geschaftsmann und
ein frohlicher Flattergeist — zwei Eigenschaften, die sich scheinbar
ausschlieBen. Die zwei Welten haben sich gelegentlich zu stark
durchdrungen, was ihn der Unehrlichkeit der Menschen aussetzte.
Hans blieb tber dem Unehrlichen. Bis zum Ende glaubte er an die
Ehrlichkeit und Wahrhaftigkeit und blieb trotz trauriger Erfahrungen
Forderer der Fairplay-Prinzipien, sowohl im Privat- als auch im
Geschaftsleben. Ein Mensch, der die Schonheit im breiten Sinne
des Wortes liebte. Sehr charmant und sorgevoll im Umgang mit
Frauen, loyaler Freund, auch Freund guter Tropfen, exotischer
Kiche und Musik. Kénig des Lebens und Befiirworter der
Bescheidenheit. Ein Mensch der groRen Sensibilitat, die von den
schlimmsten Erfahrungen nicht zerstort wurde. Trotz des starken
Lebenswillen ist er einer gnadenlosen Krankheit unterlegen und am
1. Mai 2008 aus der Welt geschieden. Hinterlassen hat er die
Erinnerung an einem frohlichen, sehr freundlichen und heiteren
Menschen, dessen Krankheit und jaher Tod die alten Bekannten,
Freunde und Familie zusammengebracht haben. Fiir manche ist er
gar nicht geschieden. Er ist nur sehr weit verreist und hat das
Rickkehrdatum nicht angegeben.

Es scheint, als ware das alles vor kurzem passiert und es sind
schon (iber 9 Jahre vergangen.

Text: Dawid Ludwicki
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